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Dra Marcia Queiroz Nascimento

e |
de dois caracteres: um representa perigo, e o outro representa oportunidade”. E 2021 foi, de fato, um ano de perigos e OQ,G:y,lrﬂ'aﬂ cAEAE Y Y

Perigos por todos os desafios enfrentados durante mais uma onda devastadora da Covid-19, com perdas irreparaveis e um

dias melhores.

Apresentamos a todos os advogados, advogadas e seus familiares, por meio deste relatério, um balanco sobre como lidamos de forma Dr. Antonio Carlos da Silva Magalhaes
responsavel com o seu plano de previdéncia, mesmo em um periodo de instabilidade financeira. Unimos a experiéncia de 15 anos da en- Diretor Administrativo Financeiro

tidade com todas as regras estabelecidas pela PREVIC e pela nossa Politica de Investimentos, fazendo o controle gerencial do risco de :
mercado e estabilizando a volatilidade das carteiras do plano.

O nosso plano de previdéncia foi estruturado para enfrentar qualquer adversidade com solidez e uma forga robusta de instituidores. Dr. Tabajara Francisco Pavoa Neto

Neste sentido, queremos manifestar a nossa consideracao pela competéncia do Grupo Mongeral Aegon, por meio da MAG Seguros, e
pela parceria e forca de sempre dos nossos instituidores, as seccionais da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) em Goias e Tocantins
e as Caixas de Assisténcia aos Advogados de Goias (CASAG) e Tocantins (CAA).

Diretor de Beneficios

Em um ano de perigos e oportunidades, nds escolhemos atravessar os perigos da crise econémica e sanitaria mundial com seguranca e
austeridade, gerando, com isso, oportunidades rentaveis para o nosso plano de previdéncia e para a aposentadoria dos nossos quase 5
mil participantes. Nao é a toa que a OABPrevGO/TO se reafirma, pelo 15° ano consecutivo, como a Unica previdéncia privada exclusiva
aos advogados de Goias e Tocantins, e seus familiares.

A nossa historia € motivo de muito orgulho para nds, que compomos a diretoria, e, claro, a cada um que compoe a advocacia goiana e
tocantinense. Estes dois estados, que ja foram um sé em territério, hoje somam forcas por meio da OABPrevGO/TO. E, como simbolo da
forca de Goias e Tocantins, estruturamos este relatério como uma viagem pelo maior patrimdnio destes estados: suas belezas naturais!
Desejamos uma boa leitura, uma boa viagem por estas belissimas paisagens, e seguimos a disposicao para fazer do seu projeto de futuro
algo consistente e possivel, por meio da nossa entidade.
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MOVIMENTOS DE ENTRADA E SAIDA
DE PARTICIPANTES EM 2021

O quadro ao lado demonstra o movimento de entra-
das e saidas de participantes ao plano durante o e -

xercicio de 2021. Ainda que tenha sido um ano dificil

em razdo de impactos financeiros por crises diversas
e a nivel mundial, para somar novas vendas, obser-
va-se um grande movimento em reativacdes do
plano, participantes que estavam com suas con-
tribuicbes suspensas e voltaram a contribuir.
Também vale destacar o aumento no numero de
pensionistas, infelizmente, a Entidade também teve
sua experiéncia com o Covid-19. Lamentamos as
perdas de nossos participantes e prestamos nossa
solidariedade aos familiares e reforcamos nosso
compromisso de cuidar do Futuro de nossos partici-
pantes e proteger o presente de seus beneficiarios.

RELATORIO PREVIDENCIAL

Adesdes (Novas Inscricdes ao Plano Previdenciario) 95
Reativacdes (Inscricdes ao Plano Previdenciario) 487
Resgates (Poupanca Previdenciaria) 288
Concessdo de Beneficios (Aposentadoria programada/invalidez) 4
Concessao de Beneficios (Pensionista) 11
Portabilidade de Entrada 2
Portabilidade de Saida 5
Participantes Ativos em 2021 4880




QUADRO RESUMO DE PARTICIPANTES
EM 2021

O quadro abaixo demonstra a idade media de nossos participantes tanto ativos como assistidos, o tempo médio de
filiacao ao Plano Adv-PREV, o ticket médio de contribuicao mensal (contribuicbes para aposentadoria e riscos de in-
validez e morte) e o saldo medio de conta individual de cada grupo.

ITEM ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

de Participantes 4.880
|dade Média (anos) 34,34 61,63 53,63
Tempo médio de filiagcdo ao Plano (anos) 6,87 13,31 N/A
Contribuicao média/Beneficio Médio R$ 408,00 R$ 2.024,43 R$ 1.713,22
Saldo Médio R$ 23.592,53 R$ 209.634,99 R$  133.553,87




PROVISOES MATEMATICAS

Abaixo segue estrutura contabil resumida das Provisbes Matematicas do plano de beneficios Adv-PREV em
31/12/2019, 31/12/2020 e 31/12/2021, para fins de comparac¢ao. Observa-se na evolu¢cdo do Patrimoénio de Cobertu-
ra do Plano (PCP) desde o0 ano de 2019 até o ano de 2021, um crescimento proximo de 8% do Patrimdnio.

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021

Patrimonio Social 122.881.516 129.666.664 132.602.956
Patrimonio de Cobertura do Plano R$ 119.273.043 R$ 125.786.585 R$ 129.106.838
Provisdes Matematicas R$ 119.273.043 R$ 125.786.585 R$ 129.106.838
Beneficios Concedidos R$ 10.533.733 R$ 13.434.945 R$ 13.975.270
Contribuicao Definida R$ 10.533.733 R$ 13.434.945 R$ 13.975.270
Saldo de Contas dos Assistidos R$ 10.533.733 R$ 13.434.945 R$ 13.975.270




DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021

Beneficios a Conceder 108.739.310 112.351.640 115.131.567
Contribuicao Definida R$ 108.739.310 R$ 112.351.640 R$ 115.131.567
Saldo - Participantes R$ 108.739.310 R$ 112.351.640 R$ 115.131.567

Fundos

R$

3.608.473

R$

3.880.079

R$ 3.496.118

Fundos Administrativos

R$

3.608.473

R$

3.880.079

R$ 3.496.118




l pu l’ ESTATISTICAS GERENCIAIS 2021
1.5.7 CONTRIBUICOES NORMAIS

Dentre as Contribuicdes Normais de 2021, o Plano Adv-PREV registrou uma media de R$ 898.402,83 de janeiro a
dezembro, envolvendo arrecadacao de aposentadoria, cobertura de risco, eventuais aportes e parcela adicional de
risco. O grafico a seguir demonstra o valor do total de contribuicbes mensais recebidas.

CONTRIBUICOES NORMAIS POR MES
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BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA

O Plano Adv-PREV concedeu em beneficios, como Aposentadoria Programada, Invalidez e Pensdes, um valor meédio
de R$ 198.927,71 de janeiro a dezembro de 2021. O grafico a seguir demonstra o valor do total de beneficios pagos
mensais.

BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA

< 149.957,95 >

Jan.21 Fev.21 Mar.21 Abr.21 Mai.21 Jun.21 Jul.21 Ago.21 Set.21 Out.21 Nov.21 Dez.21

375.235,96

296.999,32
315.996,75

167.900,99
184.392,99

150.766,14

146.050,59

. BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA
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1.4.5

RESGATES

Analisando-se os resgates efetivados ao longo do ano de 2021, foram verificados 288 resgates pagos, sendo 24 em
media, por més. Dos resgates registrados, 19 foram resgates parciais, sem o desligamento do participante do plano
de beneficios e 269 resgates totais.

Os Graficos a seguir demonstram a quantidade de resgates por més, por tipo de resgate, e ainda os valores pagos

por més. Verificou-se um valor medio mensal de resgates de R$ 642.630,01, perfazendo um total de R$ 7.711.560,16
no periodo avaliado.

QUANTIDADE DE RESGATES POR MES

Jan.21 Fev.21 Mar.21 Abr.21 Mai.21 Jun.21 Jul.21 Ago0.21 Set.21 Out.21 Nov.21 Dez.21

B ResGATES PARCIAIS B RESGATES TOTAIS
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RESGATES DE CONTRIBUICAO EFETIVADOS POR MES

R$ 1.200.000,00

R$ 1.000.000,00
R$ 800.000,00

R$ 600.000,00
R$ 400.000,00
R$ 200.000,00
R$ 0,00

1.139.028,51

795.325,46
501.475,16

226.795,25

658.694,57

563.471,94
560.771,89
483.022,66

473.073,56

Jan.21 Fev.21 Mar.21 Abr.21 Mai.21 Jun.21 Jul.21 Ago.21 Set.21 Out.21 Nov.21 Dez.21

B VALOR RESGATADO

1.4 B PORTABILIDADES

Quanto as Portabilidades, foram avaliados os ingressos de recursos, bem como aqueles transferidos para outras En -
tidades Previdenciarias ao longo do ano de 2021. No periodo, foram registradas 02 portabilidades de Entrada
e 05 de Saida. Em valores, foi registrado um montante de R$ 136.702,10 com portabilidades que ingressaram e
R$ 666.557,93 que sairam do plano.
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INFORMACOES REFERENTES A POLITICA
DE INVESTIMENTOS 2021

A Politica de Investimento 2021-2025 do Plano CD
administrado pela OABPrevGO/TO, tem como objetivos:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem obser-
vadas por todas as pessoas, internas ou externas a
Entidade, que participam do processo de analise, de
assessoramento e decisério sobre a aplicacao dos
recursos do plano, diretamente ou por intermédio
de pessoa juridica contratada;

b) Dar transparéncia aos Instituidores, participantes
e assistidos em relacdao aos principais aspectos rela-
cionados a gestao dos investimentos e riscos.

No processo de planejamento desta politica, a Entidade
adotou o horizonte de sessenta meses, prevendo re-
visdes anuais. Os limites e critérios utilizados decorrem
e se fundamentam na regulamentacao do setor, so-

bretudo na Resolucao CMN n° 4.661, de 25 de maio
de 2018 e nas Instru¢des Normativas da Previc n° 06,
de 14 de novembro de 2018 e n® 12, de 21 de janeiro
de 2019.

Ainda conforme Resolucao 4.661, vale destacar que a
OABPrevGO/TO € uma Entidade constituida por Insti-
tuidores, e por forca do art. 31 da LC n°® 109/01 e art.
6° da Resolucao CMN n° 4.661/18, a gestao de seus
planos deve ser feita obrigatoriamente de forma ter-
ceirizada, por meio de carteiras administradas ou de
fundos de investimento. Desta forma, a Entidade nao
pode fazer investimentos diretamente em ativos,
mas tao somente em cotas de fundos de investimen-
tos, exclusivos ou condominiais, fechados ou aber-
tos.
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Na elaboracao da Politica de Investimentos 2021-2025
foram empregadas técnicas de analises de cenarios e de
riscos, avaliacOes e projecdes de indicadores econdmi-
cos, considerando a modalidade do Plano CD, suas es-
pecificidades, necessidades de liquidez e os fluxos espe-
rados de pagamentos dos ativos. As conclusfes obtidas
com estes estudos oferecem subsidios para a definicao
das diretrizes de alocacao expressas nesta politica.

ALOCACAO DE RECURSOS - ESTRATEGIA E
METODOLOGIA

A Resolucao CMN 4.661/2018 estabelece que os planos
devem definir em sua politica a alocacao de recursos e
os limites por segmento de aplicacdao. Segundo o Guia
PREVIC - Melhores Praticas em Investimentos, os limites
maximos e minimos planejados de cada um dos seg-
mentos e modalidades de investimentos na vigéncia da
politica de investimento devem ser efetivamente repre-
sentativos da estratégia de alocacao de cada plano de

beneficios, portanto mais restritivos que a legislacao
vigente.

A modalidade do plano de beneficios, seu grau de
maturacao, suas especificidades e as caracteristicas
de suas obrigacdes, bem como o cenario macroeco-
nomico, determinam as seguintes diretrizes dos in-
vestimentos: as metas de resultado do plano de
beneficios e dos segmentos de aplicacdo; a alocacao
dos recursos nos diversos segmentos; os limites
maximos de aplicacao em cada segmento e ativo;
indexadores e prazos de vencimentos dos investi-
mentos; a escolha por ativos que possuem ou nao
amortizacbes ou pagamento de juros periddicos,
dentre outros.

A tabela seguinte apresenta os limites de alocacao
por segmento de aplicacao, bem como o “alvo” para
a alocacao em cada tipo de mandato que compode

esses segmentos:

Fundamentacado:
IN n° 06, Capitulo IV, Art. 23, Inciso |;
Resolu¢cao CMN n° 4.661, Capitulo V, Secao Il.

15



LIMITES

SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO OBJETIVO

INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 54% 20% 100%
Renda Variavel 70% 20% 0% 30%
Estruturado 20% 17% 0% 20%
Imobiliario 20% 0% 0% 20%
Operagoes com Participantes 15% 0% 0% 0%
Exterior 10% 9% 0% 10%

16
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BENCHMARK'S POR SEGMENTO E METAS
DE RENTABILIDADE

A Instrucao Normativa exige que as entidades fechadas de previdéncia complementar definam indices de referéncia
(benchmarks) e metas de rentabilidade por plano e para cada segmento de aplicacao.

Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para determinado segmento de aplicacao o indice que melhor
reflete a rentabilidade esperada para o curto prazo, isto &, para horizontes mensais ou anuais, conforme as carac-
teristicas do investimento. Esse indice esta sujeito as variacdes momentaneas do mercado.

Por outro lado, a meta reflete a expectativa de rentabilidade de longo prazo dos investimentos realizados em cada

um dos segmentos listados a seguir - rentabilidade esta que pode apresentar menor volatilidade e maior aderéncia
aos objetivos do plano.

Fundamentacao:
IN n°® 06, Capitulo IV, Art. 23, Inciso Il.

17



SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE

Plano

INPC + 4,09% a.a

INPC + 4,09% a.a.

Renda Fixa

CDI

CDI

Renca Variavel

IBOVESPA

INPC + 8,00% a.a

Estruturado CDI + 2,00% a.a. CDI + 2,00% a.a.
Imobiliario INPC INPC + 4,09% a.a.
Exterior INPC + 6,00% a.a. INPC + 6,00% a.a.

Acesse https://oabprevgo.org.br/politica-de-investimentos-2/ e leia a Politica de Investimentos de 2021 na integra.
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS CONSOLIDADO DE 2021

FUNDOS DE ALOCACAO (R$)
INVESTIMENTO BTG ELIG
PLANO ADV-PREV 98,84% 129.149.336
RENDA FIXA - MULTIMERCADO 73,22% 74,08% 95.673.77
VINCI OABPREVGO/TO FI MULTIMERCADO 38,13% 38,58% 49.824.34
MONGERAL AEGON OABPREVY GO FI MULTIMERCADO 35,09% 35,50% 45.849.43
RENDA FIXA 13,40% 13,56% 17.507.837
ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP 8,24% 8,34% 10.772.816
ITAU RF IMA-B ATIVO FC 4,82% 4,88% 6.298.77
TREK FI RF CREDITO PRIVADO IMOBILIARIO 0,29% 0,29% 373.933
DELTA FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 0,05% 0,05% 62.308
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FUNDOS DE ALOCACAO (R$) DATA BASE: 31/12/2021
INVESTIMENTO DISTRIBUICAO VALOR
PLANO ADV-PREV 98,84% 129.149.336
RENDA VARIAVEL 12,15% 12,30% 15.881.422
BRASIL CAPITAL 30 FIC FIA 3,34% 3,38% 4.362.603
CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA 3,78% 3,82% 4.933.595
PACIFICO ACOES FQ FIA 3,25% 3,29% 4.244.549
SANTANDER FI IBOVESPA ATIVO INSTIT ACOES 1,79% 1,81% 2.340.674
IMOBILIARIO 0,07% 0,07% 86.302
SAO FRANCISCO 34 FlI 0,07% 0,07% 86.302

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA 1.515.817
RENDA FIXA 0,96% 82,56% 1.251.505
ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP 0,96% 82,56% 1.251.505
RENDA VARIAVEL 0,20% 17,44% 264.311
PACIFICO ACOES FQ FIA 0,20% 17,44% 264.311

TOTAL APLICADO

130.665.153

20



DATA BASE: 31/12/2021
RENTABILIDADE

1 MES 3 MESES | 6 MESES 12 MESES | 24 MESES 36 MESES

FUNDOS DE

INVESTIMENTO

PLANO Adv-PREV
RENDA FIXA - MULTIMERCADO

VINCI OABPREVGO/TO FI MULTIMERCADO

RENDA FIXA - MULTIMERCADO

0,74%

0,71%

0,12%

0,05%

-1,44%

-1,57%

0,92%

0,59%

0,92%

0,59%

3,89%

3,30%

14,17%
36,85%

13,18%

VINCI OABPREVGO/TO FI MULTIMERCADO 0,34% 0,98% 1,34% 3,33% 3,33% 8,73% 18,51%
MONGERAL AEGON OABPREV GO FI MULTIMERCADO 1,09% 2,53% 3,97% 6,01% 6,01% 9,84% 17,43%
BENCHMARK - CDI + 2% a.a. 0,95% 2,35% 4,13% 6,47% 6,47% 11,60% 20,64%
RENDA FIXA

ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP 0,76% 1,86% 3,14% 4,34% 4,34% 6,92% 13,13%
ITAU RF IMA-B ATIVO FC 0,08% 0,37% -0,61% -1,47% -1,47% 5,95% 31,88%
TREK FI RF CREDITO PRIVADO IMOBILIARIO -0,13% -0,35% -0,35% 1,68% 1,68% 5,47% -10,82%
DELTA FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 1,06% 2,74% -54,74 -55,33% | -55,33% | -92,98% -95,15%
BENCHMARK - CDI 0,76% 1,84% 3,09% 4,40% 4,40% 7,28% 13,69%
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FUNDOS DE ALOCACAO (R$) DATA BASE: 31/12/2021
INVESTIMENTO el R
RENDA VARIAVEL

BRASIL CAPITAL 30 FIC FIA 2,57% -13,92% -23,05% @ -19,57% | -19,57% | -19,90% 25,01%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA 3,14% -4,45% | -15,53% | -5,60%  -5,60% -11,48% 33,56%
PACIFICO AGOES FQ FIA -1,15% -16,07% | -24,87% | -21,92% |-21,92% | -14,37% 24,07%
SANTANDER FI IBOVESPA ATIVO INSTIT ACOES 2,86% -5,91%  -17,66% @ -13,46% | -13,46% | -18,38% 8,42%
BENCHMARK - IBOVESPA 2,85% -5,55% | -17,33% | -11,93% -11,93%  -9,36% 19,27%
IMOBILIARIO

SAO FRANCISCO 34 Fll -0,29% 29,87/% -6534% @ -71,01% ' -71,01% | -71,18% -71,22%
BENCHMARK - IFIX 8,78% 3,28% 1,81% -2,28% | -2,28% -12,28% 19,27%

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA 0,07% -0,91% -3,42% -2,20% -2,20% 3,80% 16,87%

RENDA FIXA
ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP 0,76% | 1,86% 3,14% | 4,34% 4,34% 6,92% 13,13%
BENCHMARK - CDI 0,76% | 1,84% 3,09% @ 4,40% 4,40% 7,28% 13,69%
RENDA VARIAVEL

PACIFICO ACOES FQ FIA 1,15%  -16,07% | -24,87% -21,92% @ -21,92% 14,37%  24,07%
BENCHMARK - IBOVESPA 2,85% | -555% = -17,33% -11,93% -11,93% -9,36% 19,27%
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DESPESAS DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS - 2021

VALOR VALOR
DESPESAS PLANO ADV-PREV PGA TOTAL GERAL

TAXA DE ADMINISTRACAO 43.721 4.867 48.587
TAXA DE PERFORMANCE 926 50 976
TAXA DE GESTAO 45.058 45.058
TAXA CVM 7.844 1 7.845
TAXA DE CUSTODIA 7.742 3 7.745
OUTRAS DESPESAS 3 3
TAXA CETIP 967 1 968
AUDITORIA 5.678 3 5.681
DESPESAS DE CONTROLADORIA 6.156 6.156
TAXA ANBIMA 38 0 38
TARIFAS BANCARIAS 670 0 671
TAXA SELIC 297 297
TAXA CBLC 170 170
AJUSTE CONTABIL MA| 131 131
CORRESPONDENCIA 12 1 13
CORRETAGEM 17.390 17.390
DEMAIS CUSTOS 159 159
DESPESA DE LIVROS E ATOS SOCIETARIOS 2 0 2
GRAFICA 7 7
SEGURO - -

TARIFA DE LIQUIDACAO FINANCEIRA 5 5
TAXA DE ESCRITUACAO 87 87

137.063

141.989
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NOME

ADMINISTRADOR

CUSTODIANTE

RELACAO DE ADMINISTRADORES, GESTORES E CUSTODIANTES

GESTOR

BRASIL CAPITAL 30 FIC FIA BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS BNY MELLONBANCOSA | BC GESTAO DE RECURSOS LTDA
BEM - DISTRIBUIDORA DE TITULOS A
CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA EVALORES MOBILIARIOS LTDA. BANCO BRADESCOSA | CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA
DELTA CREDITO PRIVADO FUNDO DE INVESTIMENTO BNY MELLON BNY MELLON BANCOSA | TREKINVESTIMENTOS LTDA
SERVICOS FINANCEIROS

EM COTAS DE FUNDQOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA

ITAU RENDA FIXA IMA-B ATIVO FUNDO DE INVESTIMENTO

EM COTAS DE FUNDQOS DE INVESTIMENTO

ITAU UNIBANCO S.A.

ITAU UNIBANCO S.A.

ITAU UNIBANCO S.A.

) ITAU UNIBANCO S.A. ) )
ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP ITAU UNIBANCO | ITAU UNIBANCO S.A.
BNY MELLON
MAG OABPREV GO FIM SERVICOS FINANCEIROS BANCO BRADESCOSA | MONGERAL AEGON INVESTIMENTOS LTDA
INTRAG DISTRIBUIDORA DE TiTULOS ) i

MOAT CAPITAL FIC FIA E VALORES MOBILIARIOS LTDA ITAUUNIBANCO | MOAT CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA

3 . BNY MELLON SERVICOS
PACIFICO ACOES FQ FI ACOES FINANCEIROS DTVM SA BNY MELLON BANCOS.A | PACIFICO GESTAO DE RECURSOS LTDA

SANTANDER SECURITIES SERVICES

SANTANDER FI IBOVESPA ATIVO INSTIT ACOES BANCO SANTANDER BRASIL S.A. BRASILDTVMSA | SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

SAO FRANCISCO 34 FlI

CM CAPITAL MARKETS DISTRIBUIDORA DE
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

CM CAPITAL MARKETS DISTRIBUIDORA DE
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

TREKINVESTIMENTOS LTDA

TREK FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CREDITO

PRIVADO IMOBILIARIO

CM CAPITAL MARKETS DISTRIBUIDORA DE
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

CM CAPITAL MARKETS DISTRIBUIDORA DE
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

TREKINVESTIMENTOS LTDA

VINCI OABPREVGO/TO FIM CP

BEM - DISTRIBUIDORA DE TITULOS
E VALORES MOBILIARIOS LTDA

BANCO BRADESCO S.A

VINCI GESTAO DE PATRIMONIO LTDA
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CENARIO ECONOMICO DE 2021

Ao longo de 2021 vivenciamos diversos chogues internos na economia como a mais aguda crise hidrica dos ultimos
91 anos que impactou severamente o custo de geracao da energia, a geada em julho que repercutiu sobre o agro-
negocio, e, alem disso, tivemos uma forte discussao fiscal nos ultimos dois trimestres do ano que foi superada por
meio da aprovacao pelo Congresso Nacional da PEC dos Precatorios.

Somam-se a isso 0s efeitos negativos na oferta de forma geral advindos de fechamento de paises (lockdown) devido
ainda aos impactos do COVID-19, que trouxe quebra na cadeia produtiva com efeitos em cascata. Esse fato proveni-
ente da pandemia, conjugado com a maior demanda global em um ambiente de excesso de liquidez monetaria que
acabaram por pressionar os precos espalhando inflacao pelo mundo.

Nao obstante tais fatos apontados acima e digno de nota que a divida bruta do Governo geral encerrou 0 ano em
80% do PIB, ou seja, abaixo do que esperava o mercado no inicio de 2021. Também verificamos que o resultado
primario de 2021 foi muito positivo com ganhos em comparacao com 2020 e anos recentes. O resultado realizado
do déeficit primario em 2021 foi de -R$ 35,9 bilhdes e representou 0,4% do PIB, portanto, melhor em comparacao aos
anos de 2017 que exibiu déficit de 2% do PIB, e do ano de 2018 cujo deficit foi de 1,3% do PIB.

O mercado de trabalho representado pelo CAGED sinalizou, ao longo de 2021, recuperacao com a geracao de 2,7
milhdes de empregos formais.

Como demonstrado pelos dados do CAGED, nao obstante a retomada do emprego, a recuperacao robusta do PIB
em 2021 e a melhoria dos indicadores fiscais do Governo obtidos pelo crescimento da arrecadacdao combinado com
a reducao das despesas, tivemos muita volatilidade na curva de juros advinda da discussao do relaxamento das
regras impostas pelo teto de gastos, e, sobretudo, como isso poderia sinalizar para a possibilidade de novas alte -
racdes dessas regras no futuro.
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Outro fator que trouxe impacto para os ativos financeiros em 2021 foi a inflacao medida pelo indice de precos IPCA,
sobretudo, o conjunto de precos administrado que compdem o referido indice e refletiu a grande variacao de
precos das commodities (agricola, metais, petrdleo, energia) mostrando um crescimento de aproximadamente 20%
em 2021.

Em resumo, por conta de todos os choques observados nos custos, inflagao acima do esperado e debate sobre as
amarras fiscais, o resultado dos ativos de risco (aqui representado por renda variavel e curvas de juros de longo
prazo), foi bastante negativo no segundo trimestre. A alta da Selic realizada pelo COPOM, em busca da normalizacao
da politica monetaria, foi muito danosa no valor das acdes negociadas em bolsa, e, aliado com o risco eleitoral imi-
nente em 2022 (que pode potencializar questdes fiscais), resultou em estresse nos juros de curto e longo prazo, tra-
zendo retornos negativos na renda fixa.

Observando o momento atual, o cenario para o ano de 2022 ainda requer muitos cuidados em questao de controle
de risco, uma vez que estamos vivenciando problemas locais especificos, além das questdes globais como inflacao,
conflitos armados, normalizacao de politica monetaria e reducao da liquidez global.

Fonte: Aditus Consultoria de Investimen
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HISTORICO DO VALOR DA COTA PREVIDENCIARIA

O grafico a seguir demonstra a evolucao histérica do valor da cota previdenciaria e o historico da variagao de retor-
no de 2006 a 2021. Observa-se que a media de retorno ao longo dos anos se mostrou em 9,61% a. a., ou seja,
mesmo a cota tendo variado 0,59% em 2021, devido aos desafios impostos pela Pandemia de Coronavirus, na
analise a longo prazo o resultado é positivo.

VARIACAO ANUAL DE RENTABILIDADE DA COTA PREVIDENCIARIA

14.36 14.75

12.55 12.41
11.03

9.56

6.53 6.32

-1.19

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

RENTABILIDADE 9.66 1255 966 1.26 7.75 942 1241 -119 6,53 1436 1475 11.03 632 956 2.69 0.59
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3 l RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
® SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Fundo de Pensao Multipatrocinado da Ordem dos
Advogados do Brasil, Seccional de Goias, e da
CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados de
Goias ("“OABPrevGO/TQ")

CNPJ: n°01.715.394/0001-27

Relatorio do auditor independente

Demonstracdes contabeis

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
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Fundo de Pensao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Goias,
e da CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados de Goias (“OABPrevGO/TQ")
Demonstracdes contabeis

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020

Conteudo:

- Relatorio do auditor independente sobre as demonstrac¢des contabeis;
- Balangos patrimoniais;

- Demonstracdes da mutacao do patrimonio social;

- Demonstracdes do ativo liquido do plano de beneficio;

- Demonstracdes da mutacao do ativo liquido do plano de beneficio;

- Demonstracdes consolidadas do plano de gestao administrativa;

- Demonstracdes das provisdes tecnicas do plano de beneficio; e

- Notas explicativas da Administracao as demonstracdes contabeis.
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos Conselheiros, Membros da Diretoria Executiva, Partici-
pantes e Assistidos do

Fundo de Pensao Multipatrocinado da Ordem dos
Advogados do Brasil, Seccional de Goias, e da CASAG
- Caixa de Assisténcia dos Advogados de Goias
(“OABPrevGO/TO")

Goiania - GO

OPINIAO:

Examinamos as demonstra¢fes contabeis do Fundo de
Pensao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccional de Goias, e da CASAG - Caixa de As-
sisténcia dos Advogados de Goias (“OABPrevGO/TQ"),
que compreendem o balanco patrimonial consolidado
em 31 de dezembro de 2021 e as respectivas demons-
tracdes consolidadas das mutacdes do patrimonio

social e do plano de gestao administrativa, e as demons-
tracdes individuais do plano de beneficios e do plano

e do plano de gestao administrativa, que compreen-
dem a demonstracao do ativo liquido, da mutacao do
ativo liquido e das provisoes técnicas do plano para o
exercicio findo naquela data, assim como o resumo das
principais praticas contabeis e demais notas explicati-
vas.

Em nossa opinidao, as demonstracdes contabeis acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os as-
pectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira
consolidada do Fundo de Pensao Multipatrocinado da
Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Goias, e
da CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados de
Goias (“OABPrevGO/TQ"), individual e por plano de
beneficio em 31 de dezembro de 2021, e 0 desempe-
nho consolidado e por plano de beneficio de suas ope-
racbes para o exercicio findo naquela data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
as Entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC).

32



BASE PARA OPINIAO:

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas res-
ponsabilidades, em conformidade com tais normas,
estao descritas na secdo a seguir, intitulada “Responsabi-
lidades do auditor pela auditoria das demonstracoes
contabeis”. Somos independentes em relacao ao OAB-
PrevGO/TO, de acordo com os principios eticos relevan-
tes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador
e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Fe-
deral de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é sufici-
ente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRACAO

E DA GOVERNANCA PELAS DEMONSTRACOES

CONTABEIS:

A Diretoria Executiva do OABPrevGO/TO é responsavel
pela elaboracéao e adequada apresentacdao dessas
demonstracdes contabeis de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Com-
plementar - CNPC, e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elabo-
racao de demonstracdes contabeis livres de distorcao
relevante, independente se causada por fraude ou
erro.

Na elaboracao das demonstracdes contabeis, a Direto-
ria Executiva é responsavel pela avaliacao da capaci-
dade de o OABPrevGO/TO continuar operando, divul-
gando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com
a sua continuidade operacional e o uso dessa base con-
tabil na elaboracdao das demonstracbes contabeis, a
Nnao ser que a administracao pretenda liquidar o OAB-
PrevGO/TO ou cessar suas operacdes, ou nao tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramen-
to das operacdes.

Os responsaveis pela Governanca do OABPrevGO/TO
sao aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboracdao das demonstracdes contabeis.
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RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA
AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS:

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que
as demonstracfes contabeis, tomadas em conjunto,
estdo livres de distorcdo relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de audi-
toria contendo nossa opinidao. Seguranca razoavel € um
alto nivel de seguranca, mas nao uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as even-
tuais distor¢bes relevantes existentes. As distor¢des
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao conside-
eradas relevantes quando, individualmente ou em con-
junto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisOes econdmicas dos usuarios tomadas
com base nas referidas demonstracdes contabeis.
Como parte da auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria, exerce-
mos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao rele-
vante nas demonstracfes contabeis, independente-
mente se causada por fraude ou erro, planejamos e e -
xecutamos procedimentos de auditoria em resposta a
tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opi-
nido. O risco de nao deteccao de distorcao relevante re
sultante de fraude € maior do que o proveniente de
erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os
controles internos, conluio, falsificacdo, omissao ou
representacdes falsas intencionais.

- Obtivemos entendimento dos controles internos rele-
vantes para a auditoria para planejarmos procedimen-
tos de auditoria apropriados as circunstancias, mas,
nao, com 0O objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos do OABPrevGO/TO.

- Avaliamos a adequacado das politicas contabeis utiliza-
das e a razoabilidade das estimativas contabeis e res-
pectivas divulgacdes feitas pela administracao.

- Concluimos sobre a adequacao do uso, pela adminis-
tracao, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relacao a eventos ou condicoes
gue possam levantar duvida significativa em relacao a
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capacidade de continuidade operacional do OAB-
PrevGO/TO. Se concluirmos que existe incerteza rele-
vante, devemos chamar atencao em nosso relatorio de
auditoria para as respectivas divulgacdes nas demons-
tracdes contabeis ou incluir modificacao em nossa
opinidao, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de au-
ditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia,
eventos ou condi¢des futuras podem levar o OAB-
PrevGO/TO a nao mais se manter em continuidade o -
peracional.

- Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o con-
teudo das demonstracdes contabeis, inclusive as divul-
gacOes e se as demonstracdes contabeis representam
as correspondentes transacdes e 0os eventos de manei-

ra compativel com o objetivo de apresentacao adequa-
da.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela gover-
nanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constata¢bes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais defi-
ciéncias significativas nos controles internos que identi-
ficamos durante nossos trabalhos.

Goiania-GO, de 18 de mar¢o de 2022
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l BALANCO PATRIMONIAL

DISPONIVEL

CONSOLIDADO
Valores em R$ Mil

ATIVO NOTA 12/2021 12/2020 | PASSIVO NOTA 12/2021

EXIGIVEL OPERACIONAL

Gestdo Previdencial 8 502 434

REALIZAVEL 130.769 127.847 Gestdo Administrativa 9 181 175
Gestao Administrativa 5 104 13
Investimentos 6 130.665 127.834

Fundos de Investimentos 130.665 127.834 | PATRIMONIO SOCIAL 11 132.603 129.667

patimoniode 129.107 125.787

IMOBILIZADO E INTANGIVEL 7 2.093 2.190 Provisbes Matematicas 129.107 125.787

Imobilizado 2.045 2.123 Beneficios Concedidos 13.975 13.435

Intangivel 48 67 Beneficios a Conceder 115.132 112.352

Fundos 12 3.496 3.880

Fundos Administrativos 3.496 3.880

TOTAL DO ATIVO

133.286

130.276

TOTAL DO PASSIVO

133.286

130.276

* As notas explicativas integram as Demonstra¢des Contabeis.




[ [ DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL

CONSOLIDADO
Valores em R$ Mil

12/2021 __12/2020 VARIACAO (%)
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 129.667 122.882 5,52

1. Adicoes 24.746 32.550 (23,98)

(+) Contribuicdes Previdenciais 14.573 16.037 (9,13)
(+) Portabilidade 137 723 (81,05)
(+) Indenizacdo de Riscos Terceirizados 2.455 - 100,00
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 5.918 13.313 (55,55)
(+) Receitas Administrativas 1.593 2.255 (29,36)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 70 222 (68,47)

* As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.
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12/2021 __12/2020 _ VARIAGRO (%

2. Destinacgoes (21.810) (25.765) (15,35)

(-) Beneficios (2.388) (2.389) (0,04)
(-) Resgates (7.712) (7.526) 2,47
(-) Portabilidades (667) (186) 258,60
(-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (3.792) : 100,00
() Outras Destinacoes ] (3.494) (100,00)
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial (5.204) (9.964) (47,77)
(-) Despesas Administrativas (1.938) (2.034) (4,72)
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa (107) (171) (37,43)
() Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa (2) - 100,00
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2) 2.936 6.785 (56,73)

(+/-) ProvisGes Matematicas 3.320 6.513 (49,03)
(+/-) Fundos Administrativos (384) 272 (241,18)
B) Patrimonio Social no final do exercicio (A+3+4+5) 132.603 129.667 2,26

* As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.
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[[[ DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO (Adv-PREV)

Valores em R$ Mil

12/2021 __12/2020 VARIAGAO (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 125.787 119.273 5,46

1. Adicoes 17.819 20.115 (11,41)

(+) Contribuicdes 14.573 16.043 (9,16)
(+) Portabilidade 137 723 (81,05)
(+) Indenizacdo de Riscos Terceirizados 2.455 100,00
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 714 3.349 (78,68)

* As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.
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12/2021 _12/2020VARIAGEO (%

2. Destinacgoes (14.559) (13.601) 7,04

(-) Beneficios (2.388) (2.389) (0,04)
(-) Resgates (7.712) (7.526) 2,47
(-) Portabilidade (667) (186) 258,60
() Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (3.792) - 100,00
() Custeio Administrativo - (6) (100,00)
(-) Outras Destinacdes - (3.494) (100,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 3.320 6.514 (49,03)

(+/-) Provisdes Matematicas 3.320 6.514 (49,03)
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 129.106 125.787 2,64

C) Fundos nao previdenciais 3.496 3.880 (9,90)

(+/-) Fundos Administrativos 3.496 3.880 (9,90)

* As notas explicativas integram as Demonstracées Contabeis.



[V DEMONSTRACAO DO ATIVO LiIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO (Adv-PREV)

Valores em R$ Mil

12/2021 __12/2020 VARIACAO (%)
1. Ativos 133.106 130.100 2,31
Disponivel 411 150 174,00
Recebiveis Previdencial 3.546 3.880 (8,61)
Investimento 129.149 126.070 2,44
Fundos de Investimentos 129.149 126.070 2,44

2. Obrigacoes 503 434, 15,90
Operacional 503 434 15,90
3. Fundos Nao Previdenciais 3.496 3.880 (9,90)
Fundos Administrativos 3.496 3.880 (9,90)
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 129.107 125.787 2,64
Provisbes Matematicas 129.107 125.787 2,64

* As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.
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v DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

PGA CONSOLIDADO
Valores em R$ Mil

12/2021 __12/2020 VARIACAO (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 3.880 3.608 7,54
1. Custeio da Gestao Administrativa 1.662 2.477 (32,90)
1.1. Receitas 1.662 2.477 (32,90)
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 6 (100,00)

Custeio Administrativo dos Investimentos 384 288 33,33
Receitas Diretas 1.209 1.962 (38,38)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 69 221 (68,78)

* As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.
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12/2021 _12/2020 _ VARIAGRO (%)
2. Despesas Administrativas (1.937) (2.034) (4,77)
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais (1.937) (2.034) (4,77)
Pessoal e encargos (503) (509) (1,17)
Treinamentos/Congressos e Seminarios (24) (5) 380,00
Viagens e Estadias (8) (16) (50,00)
Servicos de Terceiros (647) (625) 3,52
Despesas gerais (566) (650) (12,92)
DepreciacOes e Amortizacoes (101) (103) (1,94)
Tributos (88) (126) (30,16)

3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas (2) - (100,00)
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos (107) (171) (37,43)
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) (384) 272 (241,18)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) (384) 272 (241,18)
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3.496 3.880 (9,90)

* As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.
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V[l DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEF{CIOS

PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO (Adv-PREV)

DESCRICAO

Valores em R$ Mil

12/2021 12/2020  VARIACAO (%)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 129.610 126.221 2,68
1. Provisoes Matematicas 129.107 125.787 2,64
1.1. Beneficios Concedidos 13.975 13.435 4,02
Contribuicdao Definida 13.975 13.435 4,02

1.2. Beneficio a Conceder 115.132 112.352 2,47
Contribuicao Definida 115.132 112.352 2,47
Saldo de Contas - Parcela Participantes 115.132 112.352 2,47

4. Exigivel Operacional 503 434 15,90
4.1. Gestao Previdencial 503 434 15,90

* As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.



Notas explicativas as Demonstracoes Contabeis

(Em milhares de Reais)
INFORMACOES GERAIS

O Fundo de Pensao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil, seccional de Goias e da Casag - Caixa de Assistén-
cia dos Advogados de Goias - OABPrevGO e CASAG (“OABPrevGO/TO" ou “Entidade”) € uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC), sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, nos termos do art. 35, da Lei Com-
plementar n° 109, de 29 de maio de 2001.

O funcionamento da Entidade foi autorizado por prazo indeterminado pela Portaria n® 329 do Ministério da Previdéncia
Social - MPS em 01 de marco de 2006.

Os recursos de que a Entidade dispde para a consecucao de seus objetivos sao formados por contribuicbes de seus partici-
pantes e dos rendimentos resultantes das aplicacbes desses recursos, que devem obedecer ao disposto na Resolucao do
Conselho Monetario Nacional (CMN) n°® 4.661, de 25 de maio de 2018 e suas atualiza¢des.

As atividades da Entidade sao regulamentadas pela Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001 e pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar (CNPC) e sao fiscalizadas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(“PREVIC") vinculada ao Ministério da Economia.
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A OABPrevGO/TO possui autonomia administrativa, financeira e patrimonial, tendo por objetivo complementar os beneficios
assegurados pela previdéncia social oficial, sendo instituida pela OAB-GO - Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional de
Goias, CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados de Goias, OAB-TO - Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional do To-
cantins e CAATO - Caixa de Assisténcia dos Advogados do Tocantins.

As entidades de previdéncia complementar estao isentas de Imposto de Renda Pessoa Juridica, desde janeiro de 2005, e da
Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido, de acordo com a Lei n® 11.053, de 29 de dezembro de 2004, e com o art. 17 da INSRF

n° 588, de 21 de dezembro de 2005, e alteradas pelas IN SRF n° 667, de 26 de julho de 2006, e art. 17 da IN RFB n°® 1.315,
de 03 de janeiro de 2013, respectivamente.

* PLANOS DE BENEFICIOS ADMINISTRADOS

A OABPrevGO/TO, atualmente, administra um (1) plano de beneficios, enquadrado na modalidade Contribuicao Definida, ins-
crito no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) n° 2 006000829 mantidos pela PREVIC.

¥ PARTICIPANTES EM 31/12/2021

Em 31 de dezembro de 2021, a OABPrevGO/TO contava com 4.961 participantes inscritos no Plano Fundo de Pensao Multipa-
trocinado da OAB-GO e da Casag, sendo 41 Assistidos, 40 Pensionistas e 4.880 ativos.
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Z APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
As demonstracfes contabeis sao de responsabilidade da administracao da OABPrevGO/TO e foram elaboradas de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), especificamente a
Resolu¢cdao CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021 e Instrugcao PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020 e suas alterac¢des; e Resoluc¢ao
do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a ITG 2001.

Essas diretrizes nao requerem a apresentacao da Demonstracao do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacao contabil padrao
das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, obser-
vadas as gestdes previdencial, administrativa, o fluxo dos investimentos e assistencial, proporcione informac¢8es confiaveis e mais
relevantes do que a apresentacao em circulante e nao circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26.

As demonstracdes consolidadas representam o somatorio dos saldos contabeis do plano de beneficios administrado pela OAB-
PrevGO/TO e do Plano de Gestao Administrativa (PGA), e as demonstracdes individuais apresentam exclusivamente os valores

contabilizados em cada Plano de Beneficios. Os demonstrativos contabeis exigidos pela Resolucao n°® 43/2021, art. 17, sao os se-
guintes:

¥ Balanco Patrimonial (Consolidado).

¥ Demonstracao da Mutacao do Patriménio Social (Consolidada).

¥ Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (Plano de beneficio).

¥ Demonstracao do Ativo Liquido (Plano de beneficio).

¥ Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa (Consolidada).

* Demonstracao das Provisdes Tecnicas do Plano de Beneficios (Plano de beneficio).

As demonstracdes contabeis foram apreciadas pela Diretoria Executiva em 15 de marg¢o de 2022.
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RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
Moeda de apresentacao

As demonstracdes contabeis sdo apresentadas em milhares, arredondadas para o milhar mais préximo, exceto quando indi-
cado de outra forma e a moeda funcional da OABPrevGO/TO é o real (R$).

Apuracao do resultado

As Adicdes e Destinacdes da Gestao Previdencial (salvo as excecdes descritas no item “c” desta nota), Receitas e Despesas da
Gestao Administrativa, as Rendas/Variacoes Positivas e Deducdes/Variacoes Negativas do Fluxo dos Investimentos sao escri-
turadas pelo regime contabil de competéncia de exercicios.

ContribuicOes da gestao previdencial

Os registros contabeis relativos as contribuicdes de participantes vinculados ao plano de contribuicao definida sao escritura-
das com base no regime de caixa (conforme 8 1° do artigo 10 da Resolucao CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021).
Investimentos

Cotas de Fundos de Investimentos

Sao contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado nas aquisicdes de cotas e incluem, se for o caso, taxas e emolu-
mentos. Os montantes relativos aos fundos de investimento sdao representados pelo valor de suas cotas na data de encerra-
mento do balanco divulgado pelos administradores dos respectivos fundos.

Imobilizado e intangivel

Os bens corporeos sao registrados ao valor de custo de aquisicao liquido das respectivas depreciacdes acumuladas, calcula-
das pelo meétodo linear, com base na vida util econdmica estimada.

Os direitos adquiridos relacionados ao apoio as atividades da OABPrevGO/TO sao contabilizados ao valor de custo, deduzi-
dos da amortizacao acumulada, também calculada pelo método linear, durante a vida util estimada, a partir da data da sua
disponibilidade para uso.
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6)

h)

A depreciacdao e a amortizacao sao calculadas as seguintes taxas ao ano:

Moveis e utensilios 10% (dez por cento)
Maquinas e equipamentos de uso 10% (dez por cento)
Salas Comerciais 10% (dez por cento)
Computadores e periféricos - “Hardware” 20% (vinte por cento)
Sistemas Operacionais 20% (vinte por cento)
Desenvolvimento de Sistemas 20% (vinte por cento)

Depdsitos Judiciais (quando ocorrer)

Os depdsitos judiciais sao registrados pelo valor efetivamente desembolsado e na existéncia de depositos judiciais, estes re-
alizaveis devem ser atualizados por ocasido da emissao do alvara de levantamento expedido pelo judiciario em favor da EFPC
em contrapartida a conta de resultado.

Provisao de férias e 13° salario e respectivos encargos

As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de férias e 0 13° salario, sao provisionados no PGA, segundo o regime
de competéncia, acrescidos dos encargos sociais.

Ativos e Passivos Contingentes

Registra 0 montante das provisdes em decorréncia de a¢fes judiciais passivas mantidas contra a OABPrevGO/TO. A Provisao
é ajustada através de informacdes juridicas sobre o curso dessas acdes, de acordo com a possibilidade de éxito.

O reconhecimento, a mensuracao e a divulgacao das provisdes, contingéncias ativas e passivas sao efetuadas de acordo com
os criterios definidos na NBC TG 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, do Comité de Pronunciamentos
Contabeis, de 15 de setembro de 2009, conforme descrito abaixo:
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% Ativos contingentes (quando aplicavel): trata-se de direitos potenciais decorrentes de eventos passados, cuja ocorréncia de-

pende de eventos futuros. Sao reconhecidos nas demonstracdes financeiras somente quando ha evidéncias que assegurem
elevado grau de confiabilidade de realizacao (Classificacao de Risco “Praticamente Certo”), geralmente nos casos de ativos
com garantias reais, decisdes judiciais favoraveis sobre as quais nao cabem mais recursos ou quando existe confirmacao da
capacidade de recuperacdo por recebimento ou compensacao com outro exigivel.

Passivos contingentes: sao registrados sempre que classificados como perdas provaveis, observando-se a natureza das
acoes, a similaridade com processos anteriores, a complexidade e o posicionamento dos tribunais, com excec¢dao dos proces-
sos trabalhistas, cuja provisao é constituida com base na perda historica. Os passivos contingentes classificados como perdas
possiveis sao divulgados apenas em notas explicativas, enquanto aqueles classificados como perda remota ndao requerem
provisao e divulgacao.

Obrigacdes legais: originam-se de processos judiciais relacionados a obrigac6es tributarias, cujo objeto de contestacao é sua
legalidade ou constitucionalidade. Tais processos tém seus montantes reconhecidos integralmente nas Demonstra¢cfes Con-
tabeis, independentemente da avaliacao acerca da probabilidade de sucesso. Os montantes discutidos sao quantificados,
registrados e atualizados mensalmente.

Provisdes: originam-se de processos judiciais relacionados a obrigacdes (passivo) onde ha incerteza tanto ao prazo quanto
ao valor.

Provisbes Matematicas

Sao apuradas com base em calculos atuariais, procedidos pelos atuarios independentes responsaveis pelos planos. Repre-
sentam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, relativos aos beneficios concedidos e a conceder
ajustados a valor presente.
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j) Estimativas Contabeis

)

A elaboracao das Demonstracdes Contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer que a Adminis-
tracao se utilize de julgamento na determinacao e registro de estimativas contabeis.

Os principais itens de balanco sujeitos a essas estimativas incluem: a provisao para credito de liquidacao duvidosa, os valores
de mercado dos titulos e valores mobiliarios, provisées matematicas, provisdoes com demandas judiciais, entre outras. A li-
quidacao das transacoes envolvendo essas estimativas ocasionalmente resultara em valores diferentes dos estimados, devido
a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao. A alta Administracdao revisa as estimativas e premissas pelo
menos por ocasiao do Balanco.

Plano de Gestao Administrativa

O registro contabil dos recursos destinados ao PGA, pelos planos de beneficios administrados pela Entidade, foi realizado de
acordo com o Regulamento do Plano de Gestao Administrativa aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

As operac¢fes administrativas sao registradas conforme Resolu¢ao CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021 e Instrucdao PREVIC
n° 31, de 20 de agosto de 2020, reconhecidas no PGA, que possui patrimdnio segregado dos Planos de Beneficios Previdenci-
ais.

O patrimonio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos, Diretas e Outras Receitas), deduzidas das des-
pesas da administracao previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou re-
vertidas do Fundo Administrativo.

A parcela equivalente a participacao dos Planos de Beneficios Previdenciarios no Fundo Administrativo no PGA foi registrada
nas contas “Participacao no Plano de Gestao Administrativa”, no Ativo, e “Participacao no Fundo Administrativo do PGA”, no
Patrimonio Social.
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)

Ajustes e Eliminacoes
As contas passiveis de ajustes e eliminacoes, entre outras, sao “Migracao entre Planos”, “Compensacao de Fluxos Previdenci-
ais”, “Participacao no Plano de Gestao Administrativa”, “Participacao no Fundo Administrativo PGA” e valores a pagar e a rece-
ber entre planos.
Os ajustes e elimina¢cbes necessarias a consolidacao das Demonstracdes Contabeis e balancetes devem ser registrados em
documentos auxiliares.
Resumo das gestoes
A OABPrevGO/TO em consonancia com a instrucao normativa n° 31, de 20 de agosto de 2020, detéem controle segregado das
gestOes previdencial, administrativa e dos investimentos, a saber:

1 Gestdo Previdencial
Atividade de registro e controle das contribuicdes, dos beneficios e dos institutos previstos no art. 14 da Lei Complementar
n° 109, de 29 de maio de 2001, bem como da mutac¢ao patrimonial do plano de beneficios, de carater previdencial. O resulta-
do do plano de beneficios previdenciarios no exercicio € formado pelas adi¢bes, subtraidas as deducdes por pagamentos de
beneficios e acrescidas ou deduzidas do fluxo de investimentos, da cobertura de despesas administrativas e da constituicao
de provisGes matematicas. Num plano instituido, estruturado na modalidade de contribuicao definida, todo o resultado é dis-
tribuido aos participantes, por meio da constituicao ou reversao de provisdes matematicas, desta forma nao ha formacao de
superavit ou deficit.

/ Gestdo dos Investimentos
Referem-se ao registro e controle das aplicag6es dos planos de beneficios de carater previdencial e do PGA. O resultado dos
investimentos formado pelas varia¢des positivas, subtraidas das variacdes negativas é transferido para as gestoes previden-
cial e administrativa na proporcao dos seus recursos garantidores investidos.

53



J Gestdo Administrativa

Atividade de registro e de controle inerentes a administracao dos planos de beneficios, de carater previdencial. O custeio das
despesas administrativas do OABPrevGO/TO utilizou como fontes de recursos os valores correspondentes ao custeio admin-
istrativo do plano de investimentos, receitas decorrentes do rebate de taxa de comissao pela terceirizacao de plano de cober-
tura de beneficios de risco, rendimento das aplicacdes dos recursos do fundo e a reversao do fundo administrativo.

Novas praticas contabeis

A Instrucao Previc n® 31/2020, publicada em 20 de agosto de 2020, alterou determinados aspectos dos registros contabeis,
gue incluem as operacdes dos planos de beneficios e o plano de gestao administrativa a partir de 1° de janeiro de 2021. As
principais modificacdes que geraram reflexos nas demonstracdes contabeis da Entidade estao apresentadas a seguir:

a) Registro das Despesas Administrativas

As despesas administrativas para a gestao dos planos de beneficios estao contabilizadas de forma consolidada, nao havendo
mais a segregacao entre despesa da Gestao Previdencial e de Investimentos.

b) Registro das Despesas Diretas dos Investimentos

As despesas diretas de investimentos foram contabilizadas como “Deduc¢fes/Variacdes Negativas” dos investimentos nos res-
pectivos planos de beneficios. Dessa forma, houve a necessidade de abertura de novas rubricas no plano de contas no
grupo do fluxo de investimentos, conforme listadas abaixo:

« Custodia e controladoria das carteiras de investimentos;

» Taxa de administracao de investimentos na gestao terceirizada dos recursos;

« Tributos diretamente incidentes sobre os investimentos;

» Servicos de avaliacao e reavaliacao dos investimentos;

« Taxas condominiais, seguros e manutencao dos imaoveis; e

« @Gastos necessarios para a recuperacao dos investimentos.
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As demonstracdes contabeis do exercicio 2020, foram ajustadas para fins de comparacao, dessa forma, apesar das alte -
racdes na legislacao a comparabilidade e uniformidade das informacdes aos usuarios das demonstracdes contabeis nao
foram prejudicadas.

ll DISPONIVEL

Representam os recursos com alta liquidez na entidade e sao representados pelos recursos em caixa, bancos e numerarios em
transito, a saber:

31.12.2021 31.12.2020
DISPONIVEL 424 239
IMEDIATO 381 200
BANCOS CONTA MOVIMENTO 381 200
Banco Brasil 41 -
Banco Itau 18 1
Banco Santander 15 1
Caixa EconOmica 52 9
Sicoob 255 189
VINCULADO 43 39
CREDJUR - COTAS 43 39




5 REALIZAVEL - GESTAO ADMINISTRATIVA
Estao registrados os valores a receber inerentes as atividades da Gestao Administrativa.

31.12.2021 31.12.2020

GESTAO ADMINISTRATIVA 104 13
CONTAS A RECEBER 10 11
RESPONSABILIDADE DE EMPREGADOS 10 11
ADIANTAMENTO FERIAS 10 11
DESPESAS ANTECIPADAS 1 2
OUTROS REALIZAVEIS - ADMINISTRATIVA 93 .
OUTROS REALIZAVEIS (1) 93 -

* (1) Valores a receber a titulo de PRO-LABORE (receita direta do plano administrativo/contratual com Cia Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S/A).
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6 REALIZAVEL - INVESTIMENTOS
Os investimentos dos recursos garantidores do Plano administrado pela entidade seguem as diretrizes estabelecidas pelos nor-
mativos legais aplicaveis as EFPCs em especial a Resolugao CMN n° 4.661 de 25 de maio de 2018, que regulamentam os limites de
investimentos das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, avaliados pelos respectivos custos de aquisicao, acrescidos
dos rendimentos auferidos, os quais impactam o resultado do periodo, bem como a Politica de Investimento aprovada pelo Con-
selho Deliberativo da Entidade.

A composicao da carteira de investimentos e o disponivel, em 31 de dezembro de 2021 e 2020 era a seguinte.

31.12.2021 31.12.2020
DISPONIVEL 424 0,32% 239 0,19%
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 130.665 99,68% 127.834 99,81%
RENDA FIXA 18.759 14,31% 16.714 13,05%
ACOES 16.147 12,32% 19.431 15,17%
MULTIMERCADO 95.673 72,98% 91.289 71,28%
INVESTIMENTO IMOBILIARIO 86 0,07% 400 0,31%
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Em 31 de dezembro de 2021, a Entidade possuia em sua carteira 11 (onze) fundos de investimentos. Sendo 2 (dois) fundos multi -

mercado exclusivos e 9 (nove) fundos abertos, nos segmentos renda fixa, renda variavel e imobiliario.
No fechamento do exercicio 2021 e 2020, a carteira de investimentos consolidada apresentava a seguinte composicao:

INVESTIMENTOS 31.12.2021 31.12.2020
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 130.665 127.834
FUNDOS DE RENDA FIXA 130.665 127.834
TREK FUNDO DE INVEST RF CP IMOBILIARIO 18.759 16.714
DELTA CREDITO PRIVADO FIC FIRF 374 368
ITAU SOBERANO RF SIMPLES FUNDO DE INVEST 62 139
FUNDOS DE ACOES 6.299 :
MOAT CAPITAL FUND INVEST 16.147 19.431
SANTANDER FI IBOVESPA ATIVO INSTITUCIONAL ) 6.076
2.341 2.705
CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA
4.934 5.226
BRASIL CAPITAL 30 INSTITUCIONAL FUNDO DE
, ) 4.363 5.424
FUNDO PACIFICO ACOES FIC FIA
4.509 .
FUNDOS MULTIMERCADO o5 673 01 989
MONGERAL AEGON OABPREV GO FI MULT 45 849 43949
VINC| OABPREVGOTO FIM 49.824 48.040
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO - FlI 36 400
SAO FRANCISCO FlI 36 400
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6 ,l Titulos Classificados como “Mantidos até o vencimento”

Em fechamento de 2020, dentre os ativos pertencentes a carteira de investimentos dos Fundos exclusivos, VINCI OABPREVGO/TO
FIM e MONGERAL AEGON OABPREVGO FIM, existiam titulos publicos que foram marcados na curva, ou seja, com objetivo de
serem mantidos até o vencimento, cujo valor do montante aplicado era de R$ 6.978, ao qual representava 5,46% do patrimonio
aplicado em Fundos de Investimentos da carteira da Entidade.

Em fechamento de 2021, dentre os ativos pertencentes a carteira de investimentos do Fundo exclusivo, MONGERAL AEGON OAB-
PREVGO FIM, continha titulos publicos que foram marcados na curva, ou seja, com objetivo de serem mantidos até o vencimento,
cujo valor do montante aplicado é de R$ 7.451, ao qual representa 5,70% do patriménio aplicado em Fundos de Investimentos da
carteira da Entidade que por sua vez, possui capacidade financeira para manter até o vencimento.

Dentre os fundos abertos investidos e alocados em segmentos de renda fixa e renda variavel, em continuo monitoramento os
fundos se conservam em matéria de liquidez e riscos admitidos na Politica de Investimentos da Entidade, com excecdao dos se-

guintes fundos:
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6.2 Fundo DELTA CREDITO PRIVADO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS E FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA,
CNPJ 24.612.944/0001-88.
Administrado pela BNY Mellon Servicos Financeiros Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A, € um fundo de baixa liqui-
dez, esta fechado para resgate e possui provisdes para perda de creditos de liquidacao duvidosas efetuadas pela administracao
do proprio fundo. Durante o ano de 2020 para 2021 houve variacao de rentabilidade negativa.

6.3 O fundo TREK FIRF CREDITO PRIVADO IMOBILIARIO, CNPJ:15.862.639/0001-53, administrado pela CM Capital Markets
Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda. E um fundo de baixa liquidez e foi afetado por provisdes para perda de
creditos de liquidacao duvidosas efetuadas pela administracao do proprio fundo. Durante o ano de 2020 para 2021 houve
variacao de rentabilidade negativa.

e&v) Em 30 de junho de 2021, o Fundo possuia o montante de R$ 1.470 investido em CCls de emissdo da Novo Progresso Em-
preendimentos Imobiliarios Ltda., representativas de debéntures emitidas pela SPE Deltaville Participacfes S.A. (“CCls Novo
Progresso”), garantidas por alienacdo fiduciaria da Fazenda Aguia Azul, localizada em Luis Eduardo Magalhaes-BA. As CCls
Novo Progresso foram emitidas com o objetivo de financiar a finalizagao das obras do empreendimento Residencial Delta
Park, localizado em Eunapolis-BA. No ano de 2016 o Grupo Deltaville entrou em Recuperacao Judicial, o que acabou ense-
jando o vencimento antecipado da operacao.

Fonte: Demonstracdes Contabe

Demonstracdes financeiras em 30 de junho de 2021 e 2020.
UHY BENDORAYTES & CIA

Auditores Independentes

CRC 2R/ 0081/0-6
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6.‘4 Fundo SAO FRANCISCO 34 FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO, CNPJ: 32.065.718/0001-52 - Vale destacar que a
ades3o ao Fundo SAO FRANCISCO 34 FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO, se deu em julho de 2020, através de uma
amortizacao por movimento do Gestor (Trek Investimentos Ltda) em ativos (cotas) no valor de R$ 401 mil por estrategia do
Gestor, a fim de que os cotistas do Fundo TREK FIRF CREDITO PRIVADO IMOBILIARIO, pudessem exercer a garantia da
alienacao fiduciaria de debéntures vencidas.

Desta forma, a Entidade passou a ser cotista do fundo SAO FRANCISCO 34 FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO, sem im-
pacto financeiro, dado que a queda na cota do Fundo TREK FI RF CRED PRIV IMOBILIARIO foi compensada com o recebimen-
to de mesmo valor de cotas do fundo SAO FRANCISCO 34 FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO.

Em 31/12/2020, a posicao financeira da Entidade como cotista no citado fundo era de R$400 mil e em 31/12/2021 a posicao
financeira da Entidade como cotista era de R$ 86 mil.
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7 IMOBILIZADO E INTANGIVEL
Registra o valor contabil de bens e direitos contabilizados pelo custo de aquisicao, ajustado por deprecia¢des (imobilizado) e
amortiza¢ao (intangivel) de acordo com a natureza e tempo de vida util dos itens que o compdem.

Em 31 de dezembro 2021 e 2020, o imobilizado possui a seguinte composicao:

31.12.2021 31.12.2020
IMOBILIZADO E INTANGIVEL 2.093 2.190
2.190
IMOBILIZADO 2.045
145 174
BENS MOVEIS
Computadores 11 12
Custo 60 (5486)
(-) Depreciacao Acumulada (49)
Sistemas Operacionais - ,
Custo 8 3
(-) Depreciacdo Acumulada (8) (6)
Moveis e Utensilios 98 119
Custo 212 212
laca (114) (33)
(-) Depreciacao Acumulada
Maquinas e Equipamentos 36 42
Custo 77 75
(-) Depreciacdao Acumulada (41) (34)
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31.12.2021 31.12.2021
IMOBILIZADO E INTANGIVEL
IMOBILIZADO
BENS IMOVEIS 1.900 1.950
Salas Comerciais 1.900 1.950
Custo (2.007) (2.007)
(-) Depreciacdo Acumulada (107) (57)
INTANGIVEL 48 67
Desenvolvimento de Sistemas 48 67
Custo 93 93
(-) Depreciacao Acumulada (45) (26)




8 EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO PREVIDENCIAL

Registram os compromissos a pagar assumidos pela OABPREVGO/TO relativos a gestao administrativa, conforme quadro abaixo:

31.12.2021 31.12.2021
GESTAO PREVIDENCIAL 502 434
BENEFICIOS A PAGAR 1 18
RETENCOES A RECOLHER 171 109
VALORES A REPASSAR - RISCO TERCEIRIZADO 320 294
OUTRAS EXIGIBILIDADES 10 13

Beneficios a Pagar

Representam os recursos a pagar do plano de beneficio relativos aos beneficios (aposentadorias e pensdes) e resgates.

Retencées a Recolher

Representam valores de Imposto de Renta Retido na Fonte (IRRF) relativos aos beneficios e resgates concedidos no periodo e no

més subsequente serao recolhidos.

Valores a Repassar - Risco Terceirizado

Representam os recursos a pagar a seguradora MONGERAL referente as contribuicdes de risco.
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9 EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO ADMINISTRATIVA
Registram os compromissos a pagar assumidos pela OABPREVGO/TO relativos a gestao administrativa, conforme quadro abaixo:

31.12.2021 31.12.2021
GESTAO ADMINISTRATIVA 181 176
CONTAS A PAGAR 173 167
SALARIOS E ENCARGOS 85 79
Liquido Salarial 20 17
FGTS 3 3
INSS 9 3
IRRFs/Salarios 6 5
Provisao para Férias 47 47
FORNECEDORES 88 387
RETENC@ES A RECOLHER 2 2
TRIBUTOS A RECOLHER? 6 7

TValores a recolher de PIS e COFINS.
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lO EXIGIVEL CONTINGENCIAL
A entidade nao constituiu ou reverteu provisao com chance de perda provavel no periodo. Essas provisdes registrariam ocorrén-
cias de fatos que seriam objeto de decisOes e que, provavelmente, iriam gerar desembolsos futuros.
Uma provisao deve ser reconhecida quando: (i) a entidade tem uma obrigacao presente (legal ou nao formalizada, sendo
obrigacao legal aquela que deriva de contrato, legislacdo ou outra acdao da Lei) como resultado de evento passado; (ii) seja
provavel a necessidade de uma saida de recursos que incorporam beneficios econdmicos para liquidar a obrigacao; e (iii) possa
ser feita uma estimativa confiavel do valor da obrigacao.

Os processos com probabilidade de perda possivel, ndo registrados em balanco, representam o montante de R$ 497 mil em
dezembro de 2021 (R$ 378 mil em 31 de dezembro de 2020) e envolvem discussdes de natureza previdencial e trabalhista.
Natureza Previdencial
Considerando que a sentenca reconheceu a ilegitimidade ad causam do FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM
DOS ADVOGADOS, SECCIONAL DE GOIAS, E DA CASAG - CAIXA DE ASSISTENCIA DOS ADVOGADOS DE GOIAS e declarou EXTINTO
O processo em relacdao a essa Entidade, nos termos do art. 485, VI, do Codigo de Processo Civil e ainda, tendo em vista que, contra
agquele ponto da decisao, nao houve a interposicao de recurso, operando, dessa forma, o transito em julgado, nao ha mais
qualquer risco “possivel”, tornando-se desnecessario tal registro.
Natureza Trabalhista
A Entidade é réu em Reclamatodria Trabalhista sob o processo de numero 0010239-09.2020.5.18.0011. Valor da causa (pedido) de
R$ 87 mil, sendo avaliado pelo corpo juridico como perda possivel.
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ll PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas foram constituidas com base em calculos elaborados por atuarios responsaveis pelos planos.
Em 31 de dezembro de 2021 e 31 de dezembro de 2020, as provisdes matematicas possuiam a seguinte composi¢ao:

31.12.2021 31.12.2020
PROVISOES MATEMATICAS 129.107 125.787
BENEFICIOS CONCEDIDOS 13.975 13.435
CONTRIBUICAO DEFINIDA 13.975 13.435
SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS - CONSTITUIDO 13.975 13.435
BENEFICIOS A CONCEDER 115.132 112.352
CONTRIBUICAO DEFINIDA 115.132 112.352
SALDO DE CONTAS - PARCELA CONSTITUIDA PELOS PARTICIPANTES 106.160 102.839
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EFPC 5.963 5.972
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EAPC 3.009 3.541

Os saldos das provisdoes matematicas referentes a beneficios concedidos e beneficios a conceder apresentaram crescimento
nominal de 2,64% no exercicio de 2021 devido as contribui¢cdes recebidas (participantes e patrocinadoras) e a rentabilidade dos

ativos investidos no periodo.
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1.7

17
171

15

Provisdes de beneficios concedidos
Correspondem ao valor atual dos beneficios futuros dos assistidos em gozo de beneficios de prestacao continuada (aposenta-
dorias e pensoes).

Provisdes de beneficios a conceder
Para os beneficios na modalidade de contribuicao definida, correspondem ao saldo de contas, parcelas participantes.

FUNDOS

Fundo Administrativo

O fundo administrativo € correspondente a diferenca entre as receitas e as despesas administrativas, acrescidas do retorno
dos investimentos, conforme disposto na demonstracao do plano de Gestao Administrativa.

A OABPrevGO/TO apresentou fundo administrativo de R$ 3.496 mil em 2021 (R$ 3.880 mil em 2020), o que representou de-
crescimo de 9,90% em relagao ao exercicio anterior. A origem desta variacao derivou das receitas administrativas, receitas
diretas decorrentes do excedente repassado pela Cia Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S/A e resultado dos investi-
mentos do plano administrativo.

CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS (Ajustes e Eliminacdes)

Em atendimento ao disposto no 8 unico, do artigo 27, da Instrucao Normativa PREVIC n°® 27, de 06 de agosto de 2020, e 0
item XIlII, artigo 30, da Instru¢cao Normativa PREVIC N° 31, de 20 de agosto de 2020, as demonstracdes contabeis devem ser
apresentadas por plano de beneficios e consolidados. A consolidacao e efetuada utilizando o balancete auxiliar, anulando
os valores a pagar e a receber entre os planos, “Participacao do Fundo Administrativo nos planos previdenciais”, “Superavit
e Déficit Técnico”, “Migracao entre Planos”, “Compensacao de Fluxos Previdenciais” e “Participacao no Plano de Gestdo Ad-
ministrativa”.
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31.17.7071

Ajustes e Eliminagdes

DESCRICAO PLANOS Documentos Auxiliares CONSOLIDADO
CD PGA DEBITO CREDITO

Disponivel 410 14 - : 424
Realizavel 132.695 1.620 - 3.546 130.769
Gestdo Previdencial 50 - - 50 -
Gestdao Administrativa 3.496 104 - 3.496 104
Investimentos 129.149 1.516 - - 130.665
Imobilizado : 2.093 - : 2.093
Total do Ativo 133.105 133.286
Exigivel Operacional 502 231 50 : 683
Gestao Previdencial 502 : : - 502
Gestao Administrativa - 231 50 - 181
Investimentos - - - - -
Exigivel Contingencial : . - - :
Gestao Previdencial - : : - :
Gestao Administrativa - : : - :
Investimentos - - - - -
Patrimonio Social 132.603 3.496 3.496 - 132.603
Patrimdnio de Cobertura 129.107 : : - 129.107
Fundos 3.496 3.496 3.496 - 3.496
Administrativos 3.496 3.496 3.496 - 3.496

Total do Passivo

133.105

133.286




31.17.7070

Ajustes e Eliminac¢des

DESCRICAO PLANOS Documentos Auxiliares CONSOLIDADO
CD DEBITO CREDITO

Disponivel 151 88 - 88 239
Realizavel 129.949 1.778 - 1.778 127.847
Gestdo Previdencial : - - - -
Gestdao Administrativa 3.880 13 - 13 13
Investimentos 126.069 1.765 - 1.765 127.834
Imobilizado : 2.190 - 2.190 2.190
Total do Ativo 130.100 4.056 = 4.056 130.276
Exigivel Operacional 433 176 - : 609
Gestdo Previdencial 433 - - - 433
Gestdao Administrativa - 176 - - 176
Investimentos - - - - -
Exigivel Contingencial : : - - -
Gestdo Previdencial : - - : -
Gestdao Administrativa : - - : -
Investimentos - - - - -
Patrimonio Social 129.667 3.880 3.880 - 129.667
Patrimdnio de Cobertura 125.787 - - : 125.787
Fundos 3.880 3.880 3.880 - 3.880
Administrativos 3.880 3.880 3.880 - 3.880

Total do Passivo

130.100

130.276
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' l} POLITICA CONTABIL

Em atendimento ao 8 unico, art. 4, Instrucao Normativa n° 31, a Entidade aprovou a Politica Contabil no dia 24 de fevereiro
de 2022. A Politica tem por objetivo melhorar a relevancia e a confiabilidade dos processos e procedimentos contabeis da
Entidade, elaborada com principios, convencdes, regras e as praticas especificas aplicadas na apuracao patrimonial, per-
mitindo ainda sua comparabilidade ao longo do tempo e resultando em uma apresentacao de qualidade das demons-
tracdes contabeis, que representam na sua esséncia, a soma dos registros contabeis do plano de beneficios administrado
pela EFPC, os quais sao apurados com base nos respectivos movimentos mantidos pelos Participantes e Instituidores.

'5 DE-PARA DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

A partir do advento do Anexo lll, Instrucao Normativa n° 31, a DMPS, DMAL e DPGA, em comparacao as Demonstracoes
Contabeis aprovadas no exercicio de 2020, sofreram alteracdes na alocacao das contas contabeis correspondentes aos res-

pectivos campos. Vale destacar que a realocacao das contas contabeis nao alterou o resultado. Abaixo esta demonstrado
o0 DE-PARA e os respectivos efeitos, a saber:
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15 .] DEMONSTRACAO DE MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL (DMPS)

31/12/2020

DE PARA
A) Patrimonio Social - inicio do exercicio 122.882 122.882
1. Adicoes 22.414 32.550
(+) Contribuicdes Previdenciais 16.760 16.037
(+) Portabilidade - 723
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 3.348 13.313
(+) Receitas Administrativas 2.255 2.255
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa 51 222
2. Destinacoes (15.629) (25.765)
(-) Beneficios (13.595) (2.389)
(-) Portabilidade / Resgates - (7.712)
(-) Outras Destinacoes - (3.494)
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial - (9.965)
(-) Despesas Administrativas (2.034) (2.034)
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa - (171)
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1-2) 6.785 6.785
(+/-) Provisbes Matematicas 6.513 6.513
(+/-) Fundos Administrativos 272 272
B) Patrimonio Social - final do exercicio (A+3) 129.667 129.667
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]5 - Z DEMONSTRACAO DE MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO (DMAL)

31/12/2020

DE PARA
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 119.273 119.273
1. Adicdes 20.114 20.114
(+) Contribuicdes 16.766 16.043
(+) Portabilidade - 723
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 3.348 3.348
2. Destinacoes (13.600) (13.600)
(-) Beneficios (13.594) (2.388)
(-) Portabilidade / Resgates - (7.712)
(-) Custeio Administrativo (6) (6)
(-) Outras DestinacOes - (3.494)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 6.514 6.514
(+/-) Provisbes Matematicas 6.514 6.514
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 125.787 125.787
C) Fundos nao previdenciais 3.880 3.880
(+/-) Fundos Administrativos 3.880 3.880

/3



15 - 3 DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (DPGA)

31/12/2020

DE PARA
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 3.608 3.608
1. Custeio da Gestao Administrativa 2.306 2.477
1.1. Receitas 2.306 2.477
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 6 6
Custeio Administrativo dos Investimentos 288 288
Receitas Diretas 1.962 1.962
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 51 221
2. Despesas Administrativas (2.034) (2.034)
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais (1.966) (2.034)
Pessoal e Encargos (509) (509)
Treinamentos/Congressos e Seminarios (5) (5)
Viagens e Estadias (16) (16)
Servicos de Terceiros (557) (625)
Despesas Gerais (650) (650)
Depreciacd0es e Amortizacoes (103) (103)
Tributos (126) (126)
2.2. Administracao dos Investimentos (68) -
Servicos de Terceiros (68) -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - (171)
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 272 272
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 272 272
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3.880 3.880
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16 EFEITO DO CORONAVIRUS NA ENTIDADE

As tensOes observadas em todos os segmentos da economia, decorrentes dos desdobramentos proporcionados pela pan-
demia do novo coronavirus, continuaram presentes e até entdao assustavam bastante os mercados. No Brasil, 0 ano de 2021
iniciava-se com a incerteza politica em relacao a eleicao das presidéncias da Camara e do Senado, ritmo lento da vacinacao
gue gerava duvidas quanto a retomada da atividade econOmica aumentando a cada dia a percepc¢ao de risco do pais e
desta maneira, impactando negativamente os mercados de cambio, bolsa e juros.

No comeco do segundo trimestre, apesar da noticia favoravel de aprovacao do orcamento, e assim, maior alivio na cena
fiscal, a abertura da CPl da Covid que investiga acdes e omissfes do Governo na pandemia adicionou nova variavel de risco
ao mercado. Esta preocupacao foi sendo rompida por noticias favoraveis do exterior em relacao a reabertura da economia,
associado a ampliacao do ritmo da vacinacao, a maior confianca pela aprovacao das Reformas Administrativa e Tributarias.
No entanto, o semestre encerra com a crise politica entre os poderes, alta da taxa basica de juro, desemprego elevado,
gueda da popularidade do Governo e cenario externo instavel com surgimento de novas variantes. As expectativas de in-
flacdo permanecem elevadas, tendo o Banco Central sinalizado tendéncia de continuidade do processo de alta da taxa de
juros, porem permanecendo a confianca na recuperacao da atividade.
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l’ REMUNERACAO DE DIRIGENTES

Ao longo do exercicio de 2021, ndo houve remuneracao aos Conselheiros e/ou Diretoria Executiva.

Assinado de forma digital por

MARCIA &“‘ﬁ%iw eAC Assinado de f digital
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NASCIMENTO. ou=Presendial, ou=Certificado PF DN: c=BR, o=ICP-Brasil, OU=AC9AB, DO GUIMARAES DOS
* A3, cn=MARCIA QUEIROZ FRANCISCO ou=06256668003015, ou=Certificado SANTOS:0990428 SANTOS:09904280282
39448444168 tiiclortorierisets b el i Dados: 2022.03.18
:202203.18 11:04:19 cu=ADVOGADO, cn=TABAJARA 0282 09:31:21 -03'00°
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Diretora Presidente Diretor de Beneficios Previdenciarios Contadora
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3.1.1

PARECER ATUARIAL DO PLANO DE BENEFICIOS
Adv-PREV

OBJETIVOS

A presente Avaliacdo Atuarial teve como finalidade apurar o resultado financeiroatuarial em 31/12/2021 e dimensionar as Provisdes Matematicas do Plano
de Beneficios Previdenciarios do Advogado - Adv-PREV, administrado pelo Fundo de Pensao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional
de Goias e da CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados de Goias - OABPrev-GO. Com base em tais informacdes e no patrimonio para cobertura do plano
informado pela Entidade, foi apurado o resultado técnico do plano.

Foi avaliada complementarmente a rentabilidade dos recursos garantidores das provisdes matematicas e os resultados do Programa Administrativo, bem
como sao apresentadas as hipoteses adotadas na presente Avaliacdo e que passardo a viger a partir do exercicio de 2022. Para tanto, consideraram-se 0s
parametros técnico-atuariais minimos estabelecidos pela Resolucao CNPC n°30 de 10/2018 como também ao estabelecido na Instrucao Previc n°® 33, de
23/10/2020. Tal resolucdao estabeleceu parametros técnicos-atuariais para estruturacdao do plano de custeio e mensuracdo dos resultados futuros dos
planos de beneficios. Como principais parametros, nota-se a indicacdo do patamar maximo para hipotese de juros e a exigéncia de uma justificativa técnica
gque comprove sua aderéncia ao fluxo de receitas e despesas futuras.

Assim, os resultados apurados pela Avaliagao Atuarial e demonstrados neste documento basearam-se em levantamento estatistico dos dados cadastrais da
populacdo abrangida considerando suas caracteristicas financeiras e demograficas, bem como, hipdteses financeiras e atuariais e também na legislacao

pertinente. Devendo este ser objeto de analise e estudo dos Instituidores e Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC.
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5 - ' - Z BASE CADASTRAL

As informacdes referentes aos participantes ativos, assistidos e pensionistas para a Avaliacdao Atuarial, nos foram enviadas em arquivo eletrénico com

data-base em 31/12/2021 em formato “xIs”. ApOs a recepcao dos dados, foram realizados os testes de consisténcia julgados necessarios, sendo a referi-
da base considerada satisfatoria para a Avaliacao Atuarial referente ao exercicio financeiro de 2021. Foram também utilizadas para a presente avaliacao

as informacdes contabeis. Com base nas informac¢8es encaminhadas apresentamos abaixo quadro com algumas estatisticas por tipo de participante:

ITEM ATIVOS (*) APOSENTADOS PENSIONISTAS
N° de Participantes 4.880 41 40
|dade Média (anos) 34,34 61,63 53,63
Tempo médio de filiacdo ao Plano (anos) 6,87 13,31 N/A
Contribuicao média/ Beneficio Médio (**) R$ 408,00 R$ 2.024,43 R$ 1.713,22
Saldo Individual Médio R$ 23.592,53 R$ 209.634,99 R$  133.553,87

* Nos valores dos Ativos nao contemplam participantes cancelados, os quais estao aguardando resgate.

**Para os Ativos foi informada a Contribuicdo Média e para os Aposentados e Pensionistas foi informado o Beneficio Médio.
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5 - ' - 3 HIPOTESES ATUARIAIS

As hipdteses atuariais podem ser classificadas como Biométricas, Demograficas, Econémicas e Financeiras. A Resolu¢cdao CNPC n° 30/2018, em seu art. 3°,

determina que as hipoteses biométricas, demograficas, econdémicas e financeiras devem estar adequadas as caracteristicas da massa de participantes e as-
sistidos e ao regulamento do plano de beneficios de carater previdenciario. Nesse viés, a Data A Consultoria realizou um estudo estatistico das hipoteses
atualmente adotadas pelo Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado - Adv-PREV, e 0 apresentou atraves do Relatorio de Hipoteses Atuariais. Solici-
tou-se, portanto, uma manifestacdo da Entidade quanto as referidas hipdteses para que pudéssemos adota-las na presente avaliacao.

Sendo assim, com base na referida manifestacao, seguem abaixo as hipoteses adotadas para o plano com vigéncia a partir de 01/04/2022 e que serdao apre-
sentadas nas Demonstrac¢des Atuariais - DA.

Hipdteses adotadas para a Avaliacao Atuarial - 2021:

a) Taxa de Juros: 4,09%a.a.;

b) Tabua de Mortalidade Geral: Tabua de Mortalidade Geral: BR-EMSSB - 2015 - F;

e

c) Tabua de Mortalidade de Invalidos: Tabua de Mortalidade Geral: BR-EMSSB - 2015 - F.

Por se tratar de um plano estruturado na Modalidade de Contribuicdao Definida (CD), vale ressaltar que as hipdteses atuariais ndao sao utilizadas para apu-
racao das obrigacdes do plano de beneficios junto a seus Participantes, mas sim para o calculo das rendas mensais, por equivaléncia atuarial. Ou seja, as
hipoteses sdo utilizadas para se apurar o valor do beneficio mensal, quando de sua concessao e em seu recalculo anual. A hipdtese relativa a taxa de juros
é também utilizada para fins de analise da rentabilidade auferida pelos recursos garantidores do plano de beneficios, por compor o indice de referéncia atu-

arial em conjunto ao indexador de inflagao.
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5.'." REGIME FINANCEIRO E METODOS DE FINANCIAMENTO

Adota-se para as Avaliacdes Atuariais do Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado - Adv-PREV o regime financeiro de Capitalizacdao e o Método de

Capitalizacao Financeira Individual, sob o qual serdo constituidas as Reservas Matematicas individualmente para os Participantes, sendo as mesmas equiva-
lentes, a qualgquer momento, ao saldo da Conta Individual do Participante, acumulado até o momento da avaliacdo. Por se tratar de um plano estruturado
na modalidade de contribuicdo definida - CD, os beneficios de prestacdao continuada tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo de conta mantido
em favor do participante, inclusive na fase de percep¢ao de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicacao, os valores aportados e os benefi-
Cios pagos.

Assim, ndo ha garantia minima de rentabilidade nas fases de capitalizacdo e percepcao dos beneficios, sendo adotada uma taxa de juros como premissa
para, juntamente a um indexador, determinar um indice de referéncia atuarial te6rico como ferramenta para mensurar a rentabilidade dos recursos garan-

tidores. A taxa de juros, estimada como rentabilidade real, é utilizada também para fins de calculos dos beneficios, conforme exposto anteriormente.
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PROVISOES MATEMATICAS

Em atencdo ao Plano de Contas estabelecido para as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, através da Instrucao PREVIC n° 31, de 20 de agosto

de 2020, alterada pela Instrucao Previc n® 44, de 23 de dezembro de 2021, esta Consultoria elaborou um quadro que contém as contas correspondentes as

provisfes e fundos do plano de beneficios em analise, calculadas através da base cadastral. Segue abaixo a estrutura contabil resumida das Provisdes

Matematicas do plano de beneficios Adv-PREV em 31/12/2020 e 31/12/2021, data base da presente Avaliacdo Atuarial:

BALANCETE

DESCRICAO

2020

2021

2.3 Patrimonio Social R$ 129.666.664,29 R$ 132.602.955,58
2.3.1 Patrimoénio de Cobertura do Plano R$ 125.786.585,04 R$ 129.106.837,67
2.3.1.1 Provisdes Matematicas

2.3.1.1.01

Beneficios Concedidos

R$ 125.786.585,04

R$ 129.106.837,67

R$ 13.434.945,13

R$ 13.975.270,35

2.3.1.1.01.01 Contribuicao Definida R$ 13.434.945,13 R$ 13.975.270,35
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R$ 13.434.945,13 R$ 13.975.270,35
2.3.1.1.02 Beneficios a Conceder R$ 112.351.639,91 R$ 115.131.567,32
2.3.1.1.02.01 Contribuicao Definida

R$ 112.351.639,91

R$ 115.131.567,32

2.3.1.1.02.01.02

Saldo de Contas - Participantes

R$ 102.839.144,66

R$ 106.160.299,46

2.3.1.1.02.01.03

Saldo oriundo de portabilidade EFPC

R$ 5.972.488,43

R$ 5.962.757,55

2.3.1.1.02.01.04

Saldo oriundo de portabilidade EAPC
Equilibrio Técnico

R$ 3.540.006,82

R$ 3.008.510,31

2.3.1.2.01 Resultados Realizados R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01.01 Superavit Técnico Acumulado R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisdao do Plano R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.02 Resultados a Realizar R$ 0,00 R$ 0,00

2.3.2 Fundos R$ 3.880.079,25 R$ 3.496.117,91
2.3.2.1 Fundos Previdenciais R$ 0,00 R$ 0,00

2.3.2.2 Fundos Administrativos

R$ 3.880.079,25

R$ 3.496.117,91
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5 - l o 6 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

Resultado Atuarial
O plano de beneficios Adv-PREV, administrado pela OABPrev-GO, avaliado em funcdo dos regimes financeiros, métodos de financiamento atuarial e hipote-

ses atuariais anteriormente descritos, apresentou em 31/12/2021 resultado de Equilibrio Técnico. Por se tratar de plano estruturado na modalidade con-

tribuicao definida - CD, tanto na fase de capitalizacdao como na fase de percepg¢ao dos beneficios, a obrigacao do plano para com os seus participantes esta
limitada ao saldo de conta individual, conforme formula¢cdo constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim tal Equilibrio Técnico. Desta
forma, atestamos que as informacdes constantes deste Relatério foram avaliadas por nossa Consultoria Atuarial e refletem as bases cadastrais, e consi-

deram, para fins de comparacao, as informacdes contabeis fornecidas pela OABPrev-GO referente a data base 31/12/2021.
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Rentabilidade do plano

O plano de beneficios Adv-PREV, administrado pela OABPrev-GO, avaliado em funcdo dos regimes financeiros, métodos de financiamento atuarial e hipote-
ses atuariais anteriormente descritos, apresentou em 31/12/2021 resultado de Equilibrio Técnico. Apurou-se uma Provisdo Matematica de R$
129.106.837,67, sendo R$ 13.975.270,35 referente a Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos e R$ 115.131.567,32 referente a Provisdao Matematica
de Beneficios a Conceder. Por se tratar de plano estruturado na modalidade contribuicao definida - CD, tanto na fase de capitalizacao como na fase de per-
cepc¢ao dos beneficios, a obrigacdo do plano para com os seus participantes esta limitada ao saldo de conta individual, conforme formulacdo constante em
Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim tal Equilibrio Técnico. Desta forma, atestamos que as informac¢des constantes deste Parecer foram avalia-
das por nossa Consultoria Atuarial e refletem as bases cadastrais, bem como as informacdes contabeis fornecidas pela OABPrev-GO referente a data base
31/12/2021.

A rentabilidade auferida pelos recursos do plano em 2021, considerando a cota vigente em 31/12/2020 e 31/12/2021, foi de 0,59%. No mesmo periodo o
indice de Referéncia (INPC + 4,09% a.a.) acumulou 14,65%. Por fim, quanto ao Programa Administrativo, verificou-se sua sustentabilidade, conforme apre-
sentado em Dezembro/2021 no ESTUDO DE SOLVENCIA DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO OABPrev-GO/TO. Considerando o exposto no presente parecer se
conclui que o Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado - Adv-PREV encontra-se em equilibrio atuarial e financeiro, devendo observar as indica¢fes
e 0s resultados apurados pela Avaliacao Atuarial.

Consideracoes Finais

Considerando o exposto no presente relatorio se conclui que o Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado - Adv-PREV encontra-se em equilibrio atu-

arial e financeiro.

Florianopolis, 18 de fevereiro de 2021.

Assinada de fosma digital posr
PRISCILA SANTOS prascis santos PATRICIA DOS SANTOS patrcin nos caroe . -
- POETAL025841900594 LIrg
PDRTALDZS‘B‘;sgmg“ Dados: 2072 62,18 10:10:05 0300 CDTA:U?E?%Q‘ ?66 Eﬂﬁgﬁﬁ:ﬁ 155710 -03'00

Patricia Cota
Atuaria MIBA n® 1.789
Data A Solucdes em Previdéncia

Priscila Santos Portal
Atuaria MIBA n° 2.654

Data A Solucoes em Previdéncia
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PARECER ATUARIAL DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal do Fundo de Pensao Multipatrocinado da OAB, Seccional de Goias e da CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados de Goias - OAB-
Prev-GO, no exercicio de suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo examinado o Balan¢o Patrimonial, as Demonstracdes Contabeis e as respectivas Notas
Explicativas, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021, do Plano Adv-PREV e do PGA - Plano de Gestdo Administrativa, e tomando
como base o Parecer Atuarial da empresa DataA Solu¢des em Servigos Atuariais e Econdmicos e Previdenciarios Ltda, e dos auditores independentes, Moore

VR Auditores & Consultores SS, é de opinido que as citadas pecas, examinadas a luz da legislacao vigente, encontram-se em condi¢fes de serem aprovadas

pelo Conselho Deliberativo da Entidade.
Goiania, 23 de marco de 2022.

. . LUIS ALBERTO ; v
A dodef digital ssinado de forma digital por
ADRIANO NAVES AESET;N% NGASE?a APt FERREIRA:335868021 :LBER'?OIilEF:REIRAggstBlISEONL;JBIS

TEIXEIRA:01040603 106 TEIXEIRA:01040603106 53 Dados: 2022.03.24 09:38:41 -03'00"

Dados: 2022.03.23 15:46:21 -03'00'
, Dr. LUIS ALBERTO FERREIRA - Conselheiro Titular
Dr. ADRIANO NAVES TEIXEIRA - Conselheiro Suplente

FLAVIA SILVA MENDANHA  avvieniosana o P P NEWTON EMERSON | ssinado de forma cigital por

CRISOSTOMO:88979512104 CRISOSTOMO:88979512104 BELLUCO28486545897 \... :1icospanssasuoronisssasasy
Dados: 2022.03.23 13:50:37 -03'00' :28486545897 Dados; 2022.03.23 16:05:53 -03'00'

Dra. FLAVIA SILVA MENDANHA CRISOSTOMO - Presidente Dr. NEWTON EMERSON BELLUCO - Conselheiro Suplente
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Nés, membros do Conselho Deliberativo do Fundo de Pensao Multipatrocinado da OAB, Seccional de Goias e da CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advoga-
dos de Goias - OABPrevGO, em cumprimento as disposicdes estatutarias, examinamos o Balanco Patrimonial, as Demonstracdes Contabeis e as Notas
Explicativas, e Demonstracdes Complementares referentes ao Exercicio Social findo em 31 de dezembro de 2021.

Destarte, fundamentado no parecer do Auditores Independentes - Moore VR Auditores & Consultores SS, e ainda, no parecer elaborado pelo Conselho

Fiscal, aprovamos, sem restri¢cdes, os documentos acima mencionados.
Goiania, 24 de marco de 2022,

Assinado de forma digital por
VICTOR GUSTAVO LOBO
CORTEZ AMADO:00592941167
Dados: 2022.03.25 13:05:16
-03'00'
Dr. VICTOR GUSTAVO CORTEZ AMADO
Presihente = ___

Assinado de forma digital por

CRISTINA AIRES CRISTINA AIRES CRUVINEL
CRUVINEL ISAAC ISAAC FRANCO:84795743134
FRANCO:84795743134 Dados: 2022.03.25 14:36:19

k -03'00'

Dra. CRISTINA AIRES CRUVINEL
Conselheira Titular

DEBORAH Assinado de forma

digital por DEBORAH

ALVES DE ALVES DE CASTRO
Dadaos: 2022.03.25

CASTRO 16:36:20 -03'00'

Dra. DEBORAH ALVES DE CASTRO
Vice-presidente

Assinado digitaimente por GIOVANA GUIMARAES
GlOVANA DE MIRANDA 01045686122
Feceit

DN C=BR O=ICP-Brasil, Ol=Secretara da Receita

Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3,
GUIMARAES DE  6iSiads oi-ir cermorma ouseresenc,

OU=16986332000127, CN=GIOVANA GUIMARAES

MIRANDA: L e
01045666122  tun sieszs ssras

Dra. GIOVANA GUIMARAES DE MIRANDA -

Conselheira Titular

RAFAEL DAMASIOg =

o rtaa

™ Digitally signed by RAFAEL DAMASIO BRASIL GARCIA;

F-Bi
sileira v =AL 50

BRASIL GARCIA: &
03300327121 fiz

antomPOF Version: 10.0.0

Dr. RAFAEL DAMASIO BRASIL GARCIA
Secretario

TOBIAS NASCINDO Assinado de forma digital
por TOBIAS NASCINDO

AMARAL AMARAL
GO NCALVE593650 GONCALVES:93650485168
Dados: 2022.03.29 10:53:07

485168 -0300'
Dr. TOBIAS NASCINDO AMARAL GONCALVES

Conselheiro Titular

Assinado de forma digital por
E LTO N G O M ES ELTON GOMES DE OLIVEIRA

DE OLlVEl RA _[?)zcli{;)[;: 2022.03.25 14:44:31

Dr. ELTON GOMES DE OLIVEIRA
Conselheiro Suplente

KEILA CRISTINA _ 3
Assinado de forma digital por KEILA
EUSTAQUIQ:9727 crisTiNg EUSTAQUIO:97277835115
Dadlos: 2022.03.28 16:47:46 -03'00
7835115

Dra. KEILA CRISTINA EUSTAQUIO
Conselheira Titular
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PREVIC APROVA ALTERACOES
NO ESTATUTO DA ENTIDADE

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc) aprovou alteracdes no Estatuto da Entidade. As mudancas foram publicadas no Diario
Oficial da Unidao no dia 18 de fevereiro de 2021. Dentre as altera¢des aprovadas destaca-se a reducdo do quadro de conselheiros para compatibilizar com a

estrutura da Entidade e as regras de reconduc¢ao de mandatos dos dirigentes para flexibilizar o processo.

Acesse www.oabprevgo.org.br/transparéncia e confira na integra o novo Estatuto da OABPrevGO/TO.
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https://oabprevgo.org.br/portal-da-transparencia/

r o o’

L (] [

= s ook

I T pr i
tﬁ‘ui'-*:“?'aﬁw"f 3 i

.,

" - - -_E':_ : ..-1:. -_l.':”-.- .-- J.-. = . g .-:..: .'r..%;‘.
e .%ﬁr‘ - SN - W g o

_ 7"~ Esta cachoeira est4 entre as mais belas do n goragao do Parque Nacional da
it Yy R Chapada dos Veadeiros. A égua—ccrmjogi? 2 __=___:~'i";_'.'l‘i_i11_i)e'd_5_1_:inhp PN T A I _
- Caribe em agua doce, com uma i_:ég_hp_éj_;_'ﬁa de_wﬁg‘fmi te.compde o cen rio, = _
; - _-__ e _. e : e — __-hr: .L.:__ : = ;!_-_EJ ;;;#_;"%-___._ —

—
~aag S
o LT
= L S
- — -
= -- - —
i = T _r--_ o b
oF T = L.
- = —= ~a -
_- - - -'.
; il
— - = i
- -~
e
-l

d’ﬁwi‘n
ducao/ Chriosidade
£

o g, ST e

w2y - — R T g i S | T ===

i Ry _ h_ﬁfdﬁ%:lqepm



CORPO ADMINISTRATIVO  CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
Gerente Geral: Marlene Gontijo dos Reis Almeida  ADITUS CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA
Coordenador Financeiro: Tiago Alves dos Santos
Coordenador Administrativo: Pedro Henrique Fernandes Guida Mascarenhas CORRETORAS PREVIDENCIARIOS (VENDAS)
Analista: Rubia Magali Pazuch Cabral @ Ancora Corretora de Seguros EIRELI
Assistente Administrativa: Amanda Vitdria Pereira Costa Eriedna Corretora de Seguros de Vida e Previdéncia EIRELI
Auxiliar Administrativo: Lauanne Mariana Conceicao LG Corretora de Seguros de Vida EIRELI
Said Corretora de Seguros de Vida EIRELI ME
CONTROLLER  Triunfo Corretora de Seguros de Vida e Previdéncia LTDA ME
PGS CONTABILIDADE: Pedro Guida Sobrinho  Victorino Corretora de Seguros de Vida e Previdéncia LTDA ME
Vitasse Corretora de Seguros LTDA ME
ASSESSORIA JURIDICA
MARTINS E BRUM ADVOGADOS S/S: Dr. Luiz Fernando Brum dos Santos
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CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente: Dr. Victor Gustavo Lobo Cortez Amado

Vice Presidente: Dra. Déborah Alves de Castro
Secretaria: Dra. Luciana Lara Sena Lima

Conselheira Titular: Dra. Cristina Aires Cruvinel
Conselheira Titular: Dra. Giovana Guimaraes de Miranda
Conselheiro Titular: Dr. Juberto Ramos Jubé

Conselheira Titular: Dra. Keila Cristina Eustaquio
Conselheiro Titular: Dr. Tobias Nascindo Amaral Gonc¢alves
Conselheiro Suplente: Dr. Carlos Antonio do Nascimento
Conselheiro Suplente: Dr. Elton Gomes de Oliveira
Conselheira Suplente: Dra. Janay Garcia

CONSELHO FISCAL

Dra. Flavia Silva Mendanha Crisostomo: Presidente

Dra. Viviany Souza Fernandes: Vice Presidente

Dr. Luis Alberto Ferreira: Conselheiro Titular

Dr. Adriano Naves Teixeira: Conselheiro Suplente

Dr. Cristiano Pereira da Silva: Conselheiro Suplente Secretario
Dr. Newton Emerson Belluco: Conselheiro Suplente

DIRETORIA EXECUTIVA

Dra. Marcia Queiroz Nascimento: Diretora Presidente

Dr. Antonio Carlos da Silva Magalhaes: Diretor Administrativo Financeiro
Dr. Tabajara Francisco Povoa Neto: Diretor de Beneficios
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MISSAO, VISAO E VALORES

MISSAO  VISAO
Gerir e promover plano de previdéncia privada aos advogados e seus

dependentes, com total transparéncia e seguranca, contribuindo
assim para um futuro tranquilo de seus participantes e beneficiarios.

Ser reconhecida pelo setor da advocacia como a melhor entidade de

previdéncia privada, por sua exceléncia na gestao, transparéncia, se-
guranca e rentabilidade.

VALORES
Rentabilidade;

Etica;
Responsabilidade corporativa;
Seguranca;
Transparéncia.

92



PARCERIA ESTRATEGICA

MAG

SEGUROS

INSTITUIDORES

OQl Casag ‘,MA,,,,.

SAB

SABD crn

Endereco: Av. Olinda, Quadra 4 Lote 2 - Torre | - 14° andar - Salas 1406 a 1412, Park Lozandes | CEP 74.884-120 |

Goiania (GO)
E-mail: oabprevgo@oabprevgo.org.br

Telefones: (62) 3088-5200 / Whatsapp, numero (62) 99295-6125
Area Restrita Participante: https://restrito.oabprevgo.net.br/Identity/Account/Login?ReturnUrl=%2F

Em cumprimento a Instrucdao n° 13/2014 e Resolucdao CNPC n° 32 de 04 de dezembro de 2019 da Superintendéncia Na-
cional de Previdéncia Complementar (Previc), o Relatério Anual de Informacdes do OABPrev GO/TO sera disponibiliza-
do exclusivamente no site da instituicao (www.oabprevgo.org.br).
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