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1 Introducao

Como diz o ditado, “mar calmo nunca fez
bom marinheiro”. O ano de 2019, a exemplo do
anterior, apresentou novos e dificeis desafios a
todos e € com muito orgulho e satisfacdo que a
OABPrevGO/TO constata, mais uma vez que,
mesmo nesse contexto, conseguiu manter e até
superar suas metas, cumprindo assim sua missao
de gerir com exceléncia um plano de previdéncia
privada voltado aos advogados e seus
dependentes.

Entendemos que o0 que nos permitiu garantir
esses resultados reside nos valores em que
acreditamos com firmeza - ética, responsabilidade
corporativa, seguranga, rentabilidade e
transparéncia — 0s quais Nnos guiaram nesse mar
turbulento, nos auxiliando a seguir a rota com
seguranga, perseguindo resolutos o objetivo de
intensificar a divulgacdo de nossos planos,
beneficios, projetos, vantagens e rentabilidade junto
a seu publico-alvo.

Assim como em 2018, a OABPrevGO/TO
manteve, em 2019 seu perfil conservador,
adotando, junto aos gestores da carteira de
investimentos, alocacdes estratégicas em fundos
de renda fixa, em paralelo, em pequena exposi¢ao,
aproveitando oportunidades nos fundos mais
agressivos do mercado no longo prazo, sempre na
intencdo de resguardar o patriménio de NoOssos
participantes.

Essa estratégia nos permitiu, mesmo num
ambiente instavel e inseguro em todo o Pais, o
elevar nosso patriménio em mais de 13%, saltando
de R$ 109.223.655,30 em 12/2018, para R$
123.493.860,08 no encerramento do exercicio de
2019.
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Com isso, a OABPrevGO/TO compartilha
seus resultados com sensacao de dever cumprido e
metas alcangadas com bastante éxito, em favor de
NOSSOS associados, que seguem confiando em
nossa capacidade de gerir suas economias com
seriedade e resultados reais. Informamos, ainda,
com orgulho e responsabilidade que, atualmente,
possuimos 5.177 participantes, dentro desse
quadro, 56 participantes assistidos, seja por
aposentadoria programada, seja por invalidez ou
Seja como pensionista.

Nossos sinceros agradecimentos aos
Instituidores, OABGO, OABTO, Casag e Caato. Fiel
cumprimento as nossas equipes administrativa e
comercial e aos nossos parceiros terceirizados.
Vocés sdo o alicerce para todos os frutos colhidos.

Seguimos nosso trabalho com motivagéao,
seriedade e em constante aprimoramento. Conte
sempre com a Equipe OABPrevGO/TO! Boa leitura!

Dra. Keila Cristina Eustaquio
Diretora Presidente
Gestao 04/2017-03/2020




Demonstracoes
Contabeis




2 Demonstracoes Contabeis

| Balango Patrimonial

Valores em RS mil

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
ATIVO NOTA 2019 2018 PASSIVO NOTA 2019 2018

DISPONIVEL 21 1.157 208 | EXIGIVEL OPERACIONAL 612 575
Gestio Previdencial 241 427 426
Gestio Administrativa 242 186 149

REALIZAVEL 120.046 107.021
Gestéo Previdencial 221 - 10 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 2.61 122.882 108.648

Gestdo Administrativa 222 8 14
Investimentos 223 120.038 106.997 Provisoes Matematicas 119.273 105.438
Fundos de Investimentos 120.038 106.997 Beneficios Concedidos 10.534 10.108
Beneficios a Conceder 108.739 95.330

PERMANENTE 23 2.291 1.994
Imobilizado 2.206 1.994 Fundos 3.608 3.210
Intangivel 85 - Fundo Administrativo 262 3.608 3.210
TOTAL DO ATIVO 123.494 109.223 TOTAL DO PASSIVO 123.494 109.223

As notas explicativas integram as Demonstracoes Contabeis.
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Il - Demonstragao da Mutagao Do Patriménio Social

Valores em RS mil

< Exercicio | Exercicio | Variacao

DESCRICAO 2019 2018 %
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 108.648 97.015 | 11,99%
1. Adigdes 25.710 20.576 | 24,95%
(+) | Contribuicdes Previdenciais 12912 12483 3.44%
(+) | Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 10.279 6.122 | 6790%
(+) | Receitas Administrativas 2124 1886 | 1260%
(+) | Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 395 85| 365,17%
2. Destinagoes (11.476) (8.943)| 28,33%
(-) | Beneficios (9.356) 6977) 34,09%
(-) | Despesas Administrativas (2.121) (1.966) 7.86%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 14.234 11633 | 22,36%
(+/)| ProvisGes Matematicas 13.835 11628 | 1898%
(+/)| Fundos Administrativos 398 5 |7867,26%
B) Patrimonio Social - final do exercicio (A+3) 122.882 108.648 | 13,10%

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contdbeis.
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Il - Demonstracao Da Mutagao Do Ativo Liquido Por Plano De Beneficios

Valores em R$ mil

& Exercicio Exercicio =

DESCRICAO 2019 2018 Variagao (%)
A) Ativo Liquido -inicio do exercicio 105.438 93.810 12,40%
1. Adigdes 23.233 18.650 24,57%
(+) | Contribuictes 12.954 12.528 3,40%
(+) | Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 10.279 6.122 67,90%
2. Destinagdes (9.398) (7.022) 33,83%
(-) Beneficios (9.356) 6.977) 34,09%
(-) Custeio Administrativo (42) (45) -6,67%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 13.835 11.628 18,98%
(+/-)| Provisdes Matematicas 13.835 11.628 18,98%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 119.273 105.438 13,12%
C) Fundos nao Previdenciais 3.608 3.210 12,41%
(+/-)| Fundo Administrativo 3.608 3.210 12,41%

As notas explicativas integram as Demonstrac¢des Contabeis.
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IV - Demonstragao Do Ativo Liquido Por Plano De Beneficios

Valores em R$ mil

Exercicio | Exercicio
I~ I - 0,

Descrigao 2019 2018 Variagao (%)

1. Ativos 123.308 109.074 13,05%
Disponivel 1.125 161 598.50%
Recebivel 3.608 3.220 12,06%
Investimento 118.575 105.693 12,19%
Fundos de Investimento 118.575 105.693 12,19%

2. Obrigagoes 427 426 0,16%
Operacional 427 426 0,16%
3. Fundos Nao Previdenciais 3.608 3.210 12,41%
Fundos Administrativos 3.608 3.210 12,41%
5. Ativo Liquido (1-2-3) 119.273 105.438 13,12%
Provisbes Matematicas 119.273 105.438 13,12%

As notas explicativas integram as Demonstrac¢des Contdbeis.
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V - Demonstragao Do Plano De Gestao Administrativa (Consolidada)

Valores em R$ mil

% Exercicio | Exercicio | Variagao
DESCRICAO
¢ 2019 2018 (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 3.210 3.205 0,16%
1. Custeio da Gestao Administrativa 2519 1.971 27,80%
1.1. Receitas 2.519 1.971 27,80%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 42 46 -8,70%
Custeio Administrativo dos Investimentos 329 368 -10,55%
Receitas Diretas 1.752 1472 19,05%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 395 85 365,17%
2.Despesas Administrativas (2.121) (1.966) 7,86%
2.1. Administragao Previdencial (2.053) (1.921) 6,89%
Pessoal e encargos (555) (469) 18,42%
Treinamentos/congressos e seminarios (39) (59) -34,47%
Viagens e estadias (47) (53) -11,15%
Senvicos de terceiros (475) (352) 34,93%
Despesas gerais (756) (813) -7,03%
Depreciac¢des e amortizacbes (55) (72) -23,62%
Tributos (126) (103) 22,72%
2.2. Administragao dos Investimentos (67) (45) 49,40%
Senvigcos de terceiros (67) (45) 49,40%

6. Sobrallnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2) 398 5| 7868,14%
7. Constituigao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 398 5| 7868,14%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 3.608 3.210 12,41%

As notas explicativas integram as DemonstragSes Contabeis.
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VI - Demonstracao Das Provisdes Técnicas Do Plano De Beneficios

Valores em R$ mil

= Exercicio | Exercicio| Variagcao
DESCRICAO
¢ 2019 2018 (%)
Provisoes Técnicas (1+4) 119.700 105.864 13,07%
1. Provisoes Matematicas 119.273 105.438 13,12%
1.1. Beneficios Concedidos 10.534 10.108 4,21%
Contribuicao Definida 10.534 10.108 4.21%
1.2. Beneficios a Conceder 108.739 95.330 14,07%
Contribuicdo Definida 108.739 95.330 14,07%
Saldo de contas - parcela participantes 108.739 95.330 14,07%
4. Exigivel Operacional 427 426 0,16%
4.1. Gestao Previdencial 427 426 0,16%
As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.
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Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis em
31 de Dezembro de 2019 e 2018

1.  Contexto operacional

1.1. Apresentacao

O Fundo de Pensao Multipatrocinado da
Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de
Goias e da CASAG - Caixa de Assisténcia dos
Advogados de Goias - OABPrev-GO € uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC), constituida sob a forma de sociedade civil e
sem fins lucrativos, estruturada na forma do art. 35
da Lei Complementar no 109, de 29 de maio de
2001, e normas subsequentes, autorizada a
funcionar pela entdo Secretaria de Previdéncia
Complementar do Ministério da Previdéncia Social,
atual Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC), por meio da Portaria no
329, de 01 de mar¢o de 2006, com autonomia
administrativa e personalidade juridica de direito
privado.

Sao Instituidores a OAB-GO - Ordem dos
Advogados do Brasil - Seccional de Goias, CASAG
- Caixa de Assisténcia dos Advogados de Goias,
OAB-TO - Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccional do Tocantins, CAATO - Caixa de
Assisténcia dos Advogados do Tocantins.

O OABPrevGO/TO tem sede e foro na
cidade de Goiania, estado de Goias, podendo
manter escritorios, agentes ou representacdes
locais e regionais em qualquer parte do territorio
nacional.

O OABPrevGO/TO tem por objetivo executar
e administrar planos de beneficios de natureza
previdenciaria, constituidos por instituidores ou
patrocinadores, = mediante  contribuicdo  de
participantes, de empregadores ou de ambos, de
acordo com o0s regulamentos e com as leis
aplicaveis. Podera promover outros programas
previdenciais, em carater facultativo, mediante
contribui¢éo especifica dos membros interessados,
respeitando a legislacao vigente. Nenhum beneficio
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ou servigco podera ser criado ou majorado sem que,
em contrapartida, seja previamente estabelecida a
respectiva receita de cobertura.

Para a consecugao de seus objetivos, a
Entidade dispbe de recursos oriundos das
contribuicdes de seus participantes, de comissoes
e da remuneracao dos seus ativos.

Em observancia ao artigo 14 do Codigo
Tributario Nacional (CTN), o OABPrevGO/TO nao
distribui dividendos, aplica seus recursos em
observancia a Resolugdo CMN 4.661 de
25/05/2018 e mantém a escrituracdo de suas
receitas e despesas em livros formais capazes de
assegurar a sua exatidao.

1.2. Apresentacao das
demonstracdes contabeis

As demonstracdes contabeis encerradas
em 31de dezembro de 2019 sdo apresentadas pelo
OABPrevGO/TO de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil e suas Interpretagcdes
Técnicas e Comunicados Técnicos editados pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC) aplicavel
as EFPCs, (ITG 2001) aprovada pela Resolugao
CFC No 1.272/10 referendadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, no que for pertinente, a
legislacdo especifica, que compreendem as
disposicdes legais dos o¢rgdos normativos e
reguladores (PREVIC) das atividades das Entidades
Fechadas de Previdéncia  Complementar,
especificamente a Resolugao CNPC no29 de 18 de
abril de 2018, Instrugdo SPC no 34, de 24 de
setembro de 2009 e suas alteracdes sendo a mais
recente aIN MPS/PREVIC ndl1 de 03 de dezembro
de 2018.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacao
em separado de ativos e passivos de curto prazo e
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de longo prazo, nem a apresentagcdo da
Demonstragéo do Fluxo de Caixa. A estrutura da
planificagao contabil padrao das EFPC reflete ociclo
operacional de longo prazo da sua atividade.

O OABPrevGO/TO apresenta mensalmente
0s balancetes dos planos de beneficios e de gestao
administrativa, além do balancete consolidado,
segregando os registros contabeis dos planos de
beneficios previdenciais administrados pela EFPC,
segundo a natureza e a finalidade das transagdes.
Os balancetes mensais sdo enviados ao o6rgao
fiscalizador vide regulamentacao.

Todos os valores das demonstragdes
contabeis estdo apresentados em milhares de reais
e o0s arredondamentos foram feitos de maneira a
aproximar os valores quando totalizados.

As demonstracdes contabeis  foram
apreciadas e autorizadas pela Diretoria Executiva
em 13 de fevereiro do ano de 2020 e ndo ha eventos
subsequentes a serem divulgados.

1.3.  Sumario das principais praticas
contabeis

A Contabilidade do OABPrevGO/TO ¢é
elaborada respeitando a autonomia patrimonial do
plano de beneficios de forma a identificar,
separadamente, o plano de beneficios previdenciais
administrado pela Entidade, bem como o plano de
gestao administrativa, para assegurar um conjunto
de informagdes consistentes e transparentes, com
objetivo de caracterizar as atividades destinadas a
realizacéo de fungdes predeterminadas.

As principais politicas contabeis aplicadas
na apresentacdo das demonstracdes contabeis
estdo definidas abaixo. Essas politicas foram
aplicadas  consistentemente nos  exercicios
apresentados, salvo disposi¢cdo em contrario.

Moeda funcional de apresentacao

Os itens incluidos nas demonstragdes contabeis do
OABPrevGO/TO sdo mensurados usando a moeda
do principal ambiente econdémico no qual o fundo
atua ("a moeda funcional”). As demonstra¢oes
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financeiras individuais estdo apresentadas em R$
mil que € a moeda funcional da EFPC.

Mudanca de praticas contabeis

O OABPrevGO/TO adota métodos e critérios
objetivos e uniformes ao longo do tempo, sendo que
as modificagbes relevantes decorrentes da
alteragdo do normativo contabil séo evidenciadas
em notas explicativas quando aplicavel, com a
quantificacdo dos efeitos nas demonstracoes
contabeis.

a) Registros contabeis das contribuicdesde
participantes

Os registros contabeis relativos as
contribui¢coes de participantes vinculados ao plano
de contribuicdo definida sdo escrituradas com base
no regime de caixa, de acordo com Art.10 paragrafo
loda Resolugdo CNPC no29 de 13 abril de 2018.

b) Reconhecimento de resultados

O regime adotado para todos 0s registros
contabeis, como receitas, despesas, adigcoes,
deducdes e variagOes positivas e negativas, foi de
Competéncia do Exercicio, isso significa que na
determinagéo do resultado sdo computadas as
receitas, as adigcbes e as variagcdes positivas
auferidas no més, independentemente de sua
realizagéo, bem como as despesas, as dedugdes e
as variagdes negativas, pagas ou incorridas no més
correspondente.

O registro das despesas administrativas €
feito por meio de sistema de alocacdo direta,
combinada com rateio de despesas comuns a
administragéo previdencial e de investimentos.

C) Imobilizado

O Imobilizado esta registrado ao custo de
aquisicdo, deduzido da depreciagdo acumulada e
de perdas por desvalorizagbes acumuladas, de
modo que o valor do custo menos o seu valor
residual apds sua vida Util seja integralmente
baixado.

Os bens sdo depreciados pelo método
linear. As taxas de depreciacdo estdo de acordo
com a expectativa de vida Util dos bens, que se
baseia pela Instrugdo Normativa SRF no162 de 31
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de dezembro de 1998.

A EFPC mantém controles individuais dos
bens pertencentes ao Ativo Imobilizado, atraveés de
sistema eletronico de controle patrimonial, onde
estdo registrados o valor e a data da aquisigéo, a
depreciagao acumulada, o valor da reavaliagéo,
quando apropriada, o valor atualizado e a data da
baixa, e efetuou inventario fisico dos bens
patrimoniais.

d) Provisdes

As provisOes e as a¢Oes judiciais (trabalhista,
civil e tributaria) sdo reconhecidas quando: i) a
Entidade tem uma obrigagédo presente ou nao
formalizada  (constructive  obligation) como
resultado de eventos ja ocorridos; i) € provavel que
uma saida de recursos seja necessaria para liquidar
a obrigagao; e iii) o valor puder ser estimado com
seguranga, tendo como base as melhores
estimativas de risco envolvido (provavel perda),
observadas suas naturezas e apoiadas na opiniao
dos assessores juridicos da Empresa.

A administracdo, baseada em relatorio de
sua consultoriajuridica, ndoidentificou situagdo que
se enquadre nas condi¢des acima nao havendo a
necessidade de provisoes de tais naturezas.

e) Comprovacdo de adequacdo das hipdteses
biométricas, = demograficas, = econbémicas e
financeiras.

A comprovagdo de adequacdo das
hipdteses biométricas, demograficas, econémicas
e financeiras as caracteristicas da massa de
participantes e assistidos do plano de beneficios de
carater previdencial € exigida apenas para os planos
cujos beneficios tenham seu valor ou nivel
previamente estabelecido e cujo custeio seja
determinado atuarialmente, de forma a assegurar
Sua concessao e manutengao, bem como para 0s
planos que adquiram caracteristica de beneficio
definido na fase de concessao, ndo sendo o casodo
Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado
de Goias (Adv-PREV) pois 0 mesmo se caracteriza
como contribui¢do definida.
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1.4. Estimativas e julgamentos
contabeis criticos

As estimativas e 0s julgamentos contabeis
sdo continuamente avaliados e baseiam-se na
experiéncia historica e em outros fatores, incluindo
expectativas de eventos futuros, consideradas
razoaveis para as circunstancias. Por definicdo, as
estimativas contabeis resultantes raramente serao
iguais aos respectivos resultados reais. As
estimativas e premissas que apresentam um risco
significativo de causar um ajuste relevante nos
valores contdbeis de ativos e passivos para o
proximo exercicio estao divulgadas abaixo.

1.4.1 Julgamento Critico Na Aplicagao
Das Politicas Contabeis Da Entidade

a) Provisdes para riscos tributarios, civeis e
trabalhistas.

A OABPrevGO/TO potencialmente pode vir a ser
parte de um processo judicial e administrativo, de
modo que atualiza as necessidades de provisoes,
as quais envolvem consideravel julgamento por
parte da Administragdo, para riscos fiscais,
trabalhistas e civeis que, como resultado de um
acontecimento passado, € provavel que uma saida
de recursos, envolvendo beneficios econdmicos,
seja necessaria para liquidar tais obrigacdes.

A Entidade esta sujeita a reivindicagcdes
legais, civeis e trabalhistas cobrindo assuntos que
advém do curso normal de suas atividades
operacionais.

A avaliagao da probabilidade de perda inclui
a avaliacédo das evidéncias disponiveis, a hierarquia
das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes
mais recentes nos tribunais e sua relevancia no
ordenamento juridico, bem como a avaliagdo dos
advogados externos. As necessidades de provisdes
sao revisadas e ajustadas periodicamente para levar
em conta alteragdes nas circunstancias, tais como
prazo de prescricdo aplicavel, conclusdes de
inspecdes ou exposigdes adicionais identificadas
com base em assuntos ou decisdes de tribunais
sendo que os resultados reais podem diferir das
estimativas.
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2. Balanc¢o patrimonial

2.1. Disponivel

A denominagéao disponivel € usada para designar dinheiro em caixa e em bancos, bem como cheques
em tesouraria e numerarios em transito. Em 31 de dezembro os saldos eram os seguintes:

2019 2018
Banco CREDJUR 606 26
Santander 12 0
Banco do Brasil 108 9
Caixa Econdmica Federal 43 145
Banco ltau 251 1
Bancos Conta Movimento 1.120 181
Vinculado — CREDJUR cotas 37 27
Disponivel 1157 208

2.2. Realizavel

2.2.1. Gestao previdencial

Registrou os recursos a receber decorrentes de pagamento a maior na restituicao de contribuicdes,
efetivados no ano de 2019.

2019 2018

Qutros recursos a receber - 10

Gestao previdencial - 10

ANUAL
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2.2.2. Gestao Administrativa

Registra os recursos a receber do programa de gestao administrativa junto a terceiros e apresentava
0S seguintes saldos:

2019 2018
Contas a receber — adiantamento de férias - 9
Contas a receber — adiantamento a fornecedores - 1
Contas a receber — adiantamento a consultores 5 4
Despesas Antecipadas — prémio de seguros 3 -
Gestao Administrativa 8 14

2.2.3. Investimentos

Os investimentos dos recursos garantidores do Plano administrado pela entidade seguem as
diretrizes estabelecidas pelos normativos legais aplicaveis as EFPC em especial a Resolugdo CMN no4.661
de 25 de maio de 2018 bem como a Politica de Investimento aprovada pelo Conselho Deliberativo da
entidade.

Em 31 de dezembro o OABPrevGO/TO possuia em sua carteira, cotas de fundos de investimentos,
baseados no disposto na Resolugdo CMN no4.661 de 25 de maio de 2018, que regulamentam os limites de
investimentos das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, avaliados pelos respectivos custos
de aquisi¢ado, acrescidos dos rendimentos auferidos, 0s quais impactam o resultado do periodo.

A composicéo da carteira de investimentos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 era a seguinte:

Valores emR$ mil

% Exercicio Exercicio
DESCRICAO 2019 2018

Investimentos 120038 106997
Fundosde Investimentos 120038 106997
Referenciado 16476 4717
Itati Soberano DI LP 16476 4717
Renda Fixa 4235 4492
BB Previdenciario RF IRF-MTitulo 2608 2333
Delta Crédito Privado FICFIRF 887 1284
Novero FIRF Credito Privado Imobiliario 739 875
Multimercado 81797 93976
Mongeral Aegon OABPREVGO FI 39.509 32320
TCOABPREVGO/TO - 26463
Vinci OABPREVCO/TO 42288 35.193
Acoes 17531 3812
Moat Capital Fundo Investimento 4433 2629
Santader Fl Ibovespa Ativo 2077 1183

ConstanciaFundamento FIA 5.573 -

Brasil Capital 30FIC de FIA 5446 -
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Vale ressaltar que o Fundo Exclusivo TC OABPrevGO/TO FI MULT, CNP 19.974.594/0001-60, foi
liquidado em 28 de junho de 2019 seguindo cronograma de resgate total aprovado entre a Entidade e
Gestor, em novembro 2018. Importante salientar que a operagao registrou resultados positivos, nao
refletindo prejuizos a entidade e a seus participantes.

Quanto aos fundos NOVERO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CREDITO PRIVADO
IMOBILIARIO de CNPJ 15.862.639/0001-53 e DELTA CREDITO PRIVADO FUNDO DE INVSTIMENTO EM
COTAS E FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA de CNPJ 24.612.944/0001-88, por possuirem em
seu portifélio ativos de baixa liquidez, permanecem fechados para resgate. Cabe ressaltar que estes fundos
séo precificados a valor de mercado e ja estao afetados por provisdes para perda de créditos de liquidagao
duvidosas efetuadas pela administragéo do proprio fundo, por esta razao registraram rentabilidade variagao
negativa durante todo o ano de 2019. Atualmente o valor contabil dos dois fundos citados, correspondem a
1,35% do patriménio e estdo aderentes ao orgamento de risco da entidade. A gestao da OABPrevGO/TO
acompanha o processo de recuperacao judicial dos citados fundos, para tomar as medidas cabiveis que
julgar necessario.

2.3. Permanente

Registra o valor contabil de bens e direitos imobilizados e estao contabilizados ao custo de aquisi¢ao,
ajustado por deprecia¢des de acordo com a natureza e tempo de vida Util dos itens que 0 compdem:

Valores em R$mil

x Exercicio Exercicio
DEXCRICEO 2019 2018

Imobilizado 2291 199
Operacional Corporeo 2291 1994
Bens Moveis 204 221
Computadores 15 2

Custo 57 43

(-) Depreciacdo Acumulada 42 @1)
Sistemas Operacionais 3 5
Custo 8 7

(-) Depreciacdo Acumulada 5) (2)

Moveis e Utensilios 139 160

Custo 212 212

(-) Depreciacao Acumulada 73 (52)
Maquinas e Equipamentos 47 Ry

Custo 74 73

(-) Depreciacao Acumulada 27) (19

Bens Imoveis 2002 1773
Salas Comerciais 2002 1773

Custo 2007 1.812

(-) Depreciacdo Acumulada 5) (39

Intangivel 85 0

Custo 93 0

(-) Amortizacdo (8) 0
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Em novembro de 2019, foi realizada a reavaliacdo dos imdveis pelo departamento de Avaliagdes da
CAMARA DE VALORES IMOBILIARIOS DO ESTADO DE GOIAS S/SLTDA - EPP, conforme Laudo 131 datado
de 04/11/2019, através do responsavel técnico e Diretor Presidente Henrique Rodrigues Teixeira da Silva,
Arquiteto e Urbanista, registro nacional: A10292-0, o qual define que a vida Util € de 50 anos, porém, ja se
decorreram 9 anos, ficando assim sua vida util residual em 41 anos. O valor do resultado positivo de R$ 195
mil foi todo reconhecido em novembro de 2019. Usado com base o custo da aquisi¢ao das referidas salas,
podemos contabilizar um acréscimo de 10% na Sala comercial 1 e nas demais um acréscimo de 11% na
avaliacdo dos imoveis. Conforme demonstrado no quadro a seguir:

BENS MOVEIS Aquisicdo Reavaliacdo | Ajuste em RS |Variacdo |Vida Util R
Sala Comercial 01 312.569,00 344.960,00 32.391,00 10% 41
Sala Comercial 02 242.250,00 268.464,00 26.214,00 11% 41
Sala Comercial 03 242.250,00 268.464,00 26.214,00 11% 41
Sala Comercial 04 266.747,00 295.624,00 28.877,00 11% 41
Sala Comercial 05 239.170,00 265.048,00 25.878,00 11% 41
Sala Comercial 06 242.253,00 268.464,00 26.211,00 11% 41
Sala Comercial 07 266.761,00 295.624,00 28.863,00 11% 41

1.812.000,00 2.006.648,00 194.648,00

2.4. Exigivel operacional

2.4.1. Gestao Previdencial

Registra os beneficios a pagar assumidos pelo plano de beneficios, as retenc¢des a recolher incidentes
sobre estes, 0s repasses a titulo de cobertura para custeio dos beneficios de risco contratados, e com
vencimento em janeiro. Em 31 de dezembro apresentava os seguintes valores:

Valores emR$ mil

RELATORIO
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~ Exercicio Exercicio
DESCRICAO 2019 2018

Gestao Previdencial 427 426
Beneficios a Pagar 14 6
Saldo de Resgate a Pagar 14 6
Retencoes a recolher 102 97
IRRF s/Beneficios renda continuada 22 18
IRRF s/ Beneficios Pagamento Unico 80 79
Obrigacoes Contratadas 297 312
Segurose Previdéncia Contratada 297 312
OutrasExigibilidades 14 11
Provisdes paraajuste de cotas 10 9
Outras Exigibilidades 4 2
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@A' Prev ‘ TNos:



2.4.2. Gestao administrativa

Registra os compromissos a pagar assumidos pela entidade, inclusive as provisdes de férias dos
empregados e asretengdes arecolher incidentes sobre estes. Em 31de dezembro apresentava o0s seguintes
valores:

Valores em RS mil

- Exercicio Exercicio
DESCRICAO
2019 2018

Gestao administrativa 190 149|
Contas a pagar 183 141
Salarios e Encargos 68 55
Fomecedores 112 86
Retengoes a Recolher 3 1
Tributos a Recolher 4 7
Pis/Cofins 4 a4
Tafic 0 3

2.5. Exigivel contingencial

A Entidade € polo passivo com responsabilidade subsidiaria juntamente com a Cia Mongeral Aegon
Seguros e Previdéncia S/A, em um processo judicial de no0156131-85.2016.8.06.0011. De acordo com a
Resolucédo CFC no1180/2009, os assessores juridicos classificam o processo, no montante de R$ 257 mil,
como probabilidade de perdas possiveis. O referido montante ndo esta reconhecido nas demonstragcdes
financeiras da Entidade.

Conforme previsao contratual entre a Entidade e a citada Seguradora em sua Clausula Nona, ltem
9.4, eventuais demandas ajuizadas pelos participantes ou beneficiarios do plano Adv-PREV contra a
OABPrevGO/TO, tendo por objeto, direta ou indiretamente, a restituicdo das contribui¢cdes relativas a
contratagdo parcela adicional de risco ou pagamento de sinistro, serdo de responsabilidade exclusiva da
MONGERAL AEGON, cabendo-lhe indenizar a OABPrevGO/TO pelos custos de eventual condenacao e
despesas processuais que lhe sejam impostos apos o transito em julgado.

2.6. Patrimonio Social

2.6.1. Patrimonio de Cobertura do Plano

Registra valor equivalente as Provisbes Matematicas que correspondem ao somatorio das contas
individuais mantidas em favor dos participantes e assistidos do Plano de Beneficios Previdenciarios do
Advogado de Goias (Adv-PREV) (CNPB 2006000829).

Os estudos atuariais do plano de previdéncia sdo conduzidos pelo atuario, que assina a respectiva
Nota Técnica Atuarial e € o Unico responsavel pelos célculos e estudos atuariais, seja perante a massa de
participantes e assistidos, seja perante os 6rgaos publicos e o proprio OABPrevGO/TO.

As provisdes matematicas de encerramento do exercicio de 2019 foram apuradas pela atuaria
independente Tatiana Cardoso Guimaraes da Silva, MIBA no 1042, contratada pela EFPC. Os valores
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registrados nestas rubricas constam do parecer elaborado pela atuaria e encontram-se em consonancia
com a planificagéo contabil atualmente em vigor.

Observado o referido parecer, as provisdes matematicas apresentam em 31 de dezembro os
seguintes valores:

2019 2018
Beneficios Concedidos 10.634 10.108
Beneficios a conceder 108.739 95.330
Provisdes Matematicas 119.273 105.438
Patrimonio de Cobertura do Plano 119.273 105.438

Conforme determina o artigo 22 da Lei Complementar no109, de 29 de maio de 2001, foi realizada
avalicao atuarial no Plano de Beneficio Previdencial, por pessoa juridica legalmente habilitada e o resultado
esta contabilizado no balango patrimonial.

O regime financeiro para financiamento do plano de beneficios € o de capitalizagéo, pelo método da
capitalizagao individual.

Apresenta-se a seguir, a descri¢cdo das rubricas que compdem as provisdes matematicas:

Beneficios concedidos

Beneficios concedidos representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos
assistidos em gozo de beneficios de prestagéo continuada.

Beneficios a conceder

Beneficios a conceder representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos
participantes que nao estejam em gozo de beneficios.

Premissas atuarias

Observada a contratagcdo da Lumens Atuarial, que assumira a responsabilidade técnica do plano de
beneficios a partir do més de janeiro de 2020, em nome dos profissionais Rafael Porto de Almeida, MIBA n°
1.738 e Karen Tressino, MIBA n° 1.123, foram realizados estudos estatisticos para se verificar as hipoteses
atuariais que deverao viger a partir de 1° de abril de 2020, conforme formalizado em Ata de Reunido do
Conselho Deliberativo de 13 de dezembro de 2019.

Por se tratar de plano estruturado na modalidade Contribuicdo Definida, informa-se que tais
hipdteses ndo sdo utilizadas para apuracao das obriga¢des do plano de beneficiosjunto a seus participantes,
mas tdo somente para composicdo do fator de conversdo dos saldos individuais em renda mensal
continuada.
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Assim, fundamentados nos referidos estudos, foram definidas as seguintes hipoteses:

Vigéncia das hipoteses*

2020

2019

Taxareal de juros
Tabua de Mortalidade Geral
Tabua de Mortalidade de

Invalidos

409% a.a
BR-EMSSB -2015-F
BR-EMSSB -2015-F

419% a.a

AT-2000 - F suav 10%
AT-2000 - F suav 10%

* Conforme deliberagéo, as novas hipdteses passam a viger a partir de

1° de abril de 2020 para calculos e recalculos dos beneficios de prestagdo continuada.

Destaca-se ainda que a taxa de juros de 4,09% ao ano foi adotada em observancia da Portaria
PREVIC no300/2019 e que atabua de mortalidade adotada para apuragao da expectativa de vida a compor
o fator de conversao ¢é publicada pela Superintendéncia Nacional de Seguros Privados — SUSEP, sendo
adequada aos participante do plano de beneficios, conforme demonstrado em testes de aderéncia.

2.6.2. Fundos administrativos

Registra o fundo constituido com a diferenca positiva apurada entre as receitas e despesas da Gestao

Administrativa e apresenta em 31 de dezembro os seguintes valores:

2019 Consti- 2018
tuicao
Fundos Administrativos 3.608 398 3.210
Plano de Gestdo Administrativa 3.608 398 3.210
Fundos 3.608 398 3.210
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Para fins de consolidagdo das demonstragdes a Participacdo no Plano de Gestao Administrativa (PGA)
€ eliminada por meio do Balancete de Opera¢des comuns, assim o0 somatorio das contas patrimoniais do
Plano de Beneficios Previdenciais e do Plano de Gestao Administrativa deve ser deduzido do saldo do Fundo

Administrativo:

R$ mil 31/12/2019 31/12/2018
Descricdo ATIVO PASSIVO ATIVO PASSIVO
PLANOS/CONT, Particip.no  Particip. no  Particip.no Particip. no
/ AS PGA Fdo Adm PGA Fdo Adm
PLANO OABPREV-GO 3.608 (3.608) 3.210 (3.210)
ELIMINACAO (3.608) 3.608 (3.210) 3.210
CONSOLIDADO - - - -

3. Resultado das operagdes

3.1. Gestao previdencial

O resultado do plano de beneficios
previdenciais no exercicio é formado pelas adi¢oes,
subtraidas as deducgdes por pagamentos de
beneficios acrescidas ou deduzidas do fluxo de
investimentos, da cobertura de despesas
administrativas e da constituicdo de provisdes
matematicas. Num plano instituido de contribuigao
definida, todo o resultado ¢ distribuido aos
participantes, por meio da constituicao ou reversao
de provisdes matematicas, desta forma ndo ha
formacgao de superavit ou déficit.

Ajuste das hipodteses atuariais biométricas
para o exercicio de 2019

Visando o enquadramento na nomenclatura
padrdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Atuaria -
IBA alteramos a nome da tabua biométrica de AT -
2000 F para AT —2000 F suav. 10%. Destaca-se
que a mudanga ndo acarreta qualquer ajuste da
tabua, ndo trazendo assim alteragao para o plano de
beneficios.
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Caélculo da taxa de juros atuarial para
o exercicio de 2019

A Resolugcdo MPS/CGPC no 18, de
28/03/2006, com suas posteriores alteracdes
(tem 18 do Anexo), confirmada pela Instrucdo
PREVIC no19, de 04/02/2015 (§1odo artigo 69,
estabelece que o plano que apresente beneficio
com caracteristicas de Contribuicdo Definida e
utilize taxa de juros real anual nos calculos de seus
beneficios deve adotar taxa real de juros anual
dentro do intervalo estabelecido conforme item 4.2
do Anexo da Resolu¢cdo MPS/CGPC no18/2006,
considerando a duracdo do passivo de 10 (dez)
anos. Neste sentido, a taxa de juros parédmetro de
quetrata o artigo boda Instru¢cdo PREVIC n019/2015
para a duracdo do passivo de 10 (dez) anos,
observando a Estrutura a Termo de Taxa de Juros
Média, segundo a Portaria PREVIC no 363, de
26/04/2018, éde 5,99% a.a., sendo o limite inferior
do intervalo de 4,19% a.a. e o limite superior de
6,39% a.a.

A Politica de Investimento aprovada para o
ano de 2019 apresenta que, 0s objetivos de
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rentabilidade devem ser fixados sempre tendo em
vista o entendimento de que a meta estratégica das
entidades de previdéncia € garantir, nolongo prazo,
0 pagamento de beneficios aos participantes e
assistidos. Para o exercicio de 2019, a Entidade
fixou como objetivo de rentabilidade a variagdo do
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC
acrescido de 4,19% ao ano (INPC+4,19%), estando
este em acordo com a citagao no item 4 do Parecer
Atuarial 06/2018 sobre as Premissas Atuarias.

3.2. Plano de gestao administrativa

O custeio das despesas administrativas do
OABPrevGO/TO utilizou como fontes de recursos
os valores correspondentes ao  custeio
administrativo do plano de investimentos, receitas
decorrentes do rebate de taxa de comissdo pela
venda de plano de cobertura de beneficios de risco,
rendimento das aplicagdes dos recursos do fundo e
a reversao do fundo administrativo.

4. Fatos Relevantes

As despesas necessarias a Administragao
da Entidade sao registradas pelo plano de gestao
administrativa de acordo com anatureza, e o critério
utilizado para o custeio administrativo € o custeio
direto por meio de rateio entre os programas. Sao
utilizados critérios uniformes de rateio, descritos em
controles auxiliares.

3.3. Fluxo de Investimentos

O resultado dos investimentos formado
pelas variagdes positivas, subtraidas das variagdes
negativas é transferido para as gestdes previdencial
e administrativa na propor¢cdo dos seus recursos
garantidores investidos. Em 2019 além da
rentabilidade da carteira houve o resultado positivo
da reavaliagdo dos imdveis conforme Nota 2.3.

O resultado dos investimentos do plano
previdenciario fica evidenciado também na variagédo
da cota contabil na variagao percentual de 9,56%.

Em decorréncia da alteragao do desenho de gestao administrativa terceirizada para gestao prépria e

conseguinte, distrato com a empresa MAAB - MONGERAL AEGON ADMINISTRAQAO DE BENEFICIOS
LTDA, que se deuem 31.12.2019, com a qual a Entidade mantinha contrato de gestao de passivo, incluindo,
dentre outros profissionais, o Contador e a prestacdo de servicos contabeis. Ao longo do ano de 2019, a
OABPrevGO/TO foi se adaptando ao modelo de gestéo internalizada e com essa acao veio a hecessidade
de segregar as areas de gestdo e controle, resultando assim na contratagao da empresa PRP Solugdes
Contdbeis LTDA, representada pelo Sr Julio César Medeiros Pasqualeto, CRC RS-047048/0-0,
responsavel técnico pelos trabalhos contabeis, desde a competéncia 09/2019.

5. Eventos subsequentes

Nao ocorreram até a presente data eventos que pudessem alterar de forma significativa as
demonstragdes contabeis, bem como as operagdes da Entidade.

]
Y, .7 Vo =d André Julian 'Luz Ferreira
— = ﬁﬁiﬁrﬁa‘quio ¥
Diretoka Presidepte / AETQ
CPF: 972.778.351-15
Certificado ICSS ADM EA03941
Certificado ICSS INVESTIMENTOS EI07308

- y JULIO CESAR MEDEIROS, Astinado de forma digital por

/ 4 JULIO CESAR MEDEIROS
/ v PASQUALETO:48411140 syt enuedi 11400

Dados: 2020.02.21 16:32:13 -03'00"
Julio Cesar Medeiros Pasqualeto
Contador CRC RS-047048/0-0_
CPF 484.111.400-91
ICSS ADM EA00437

Diretor Administrativo-Financeiro
CPF: 333.652.022-34
Certificado ICSS EA06498

__.__..-";x_/._'_L_ [ —— 091
~SEn pe'Junll;ijPe'reira

—Diretor de Beheficios

- CPF: 942.085.571-68

ICSS ADM EAD5250

RELATORIO

ANUAL

2019 22

a NOS INOSSO PRESENTE

Xy £ CUDARDO

@, rev
GOIASITOCANTINS



RELATORIO

ANUAL

2AONIS

Relatorio dos Auditores
Independentes sobre
as Demonstracoes
FInanceiras




3 Relatorio dos Auditores Independentes sobre
as Demonstracoes Financeiras

Aos
Srs. Membros da Diretoria Executiva,

do Conselho FiscaNI e do Conselho Deliberativo do
FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL,
SECCIONAL DE GOIAS E DA CASAG — CAIXA DE ASSISTENCIA DOS ADVOGADOS DE

GOIAS — OABPREV-GO
Goiadnia— GO

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis
do Fundo de Pensado Multipatrocinado da Ordem
dos Advogados do Brasil, Seccional de Goias e da
CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados de
Goias - OABPREV-GO (“Entidade”), que
compreendem o balanco patrimonial em 31 de
dezembro de 2019 e as respectivas demonstracdes
da mutagao do patriménio social, do ativo liquido,
da mutacdo do ativo liquido, do plano de gestéo
administrativa e das provisdes técnicas do plano
para o exercicio findo naquela data, assim como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Base para opinidao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estdo descritas na
secao a seguir, intitulada “"Responsabilidades do
auditor pela auditoria  das demonstracdes
contabeis”. Somos independentes em relagédo a
Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional

RELATORIO

ANUAL
2019

24

Em nossa opinido, as demonstracoes
contabeis acima referidas, apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
a posi¢ao patrimonial e financeira do Fundo de
Pensao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados
do Brasil, Seccional de Goias e da CASAG - Caixa
de Assisténcia dos Advogados de Goias -
OABPREV-GO em 31 de dezembro de 2019 e o
desempenho de suas operagdes para 0 exercicio
findo naquela data, de acordo com as préticas
contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC).

do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades
éticas de acordo com essas normas. Acreditamos
que a evidéncia de auditoria obtida & suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido.
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Outros assuntos

Valores correspondentes ao exercicio anterior

Os valores correspondentes ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2018, apresentados
para fins de comparacdo, foram auditados por
outros auditores independentes que emitiram
relatorio datado de 26 de marco de 2019, com
modificagdo pela limitacdo de escopo quanto a
realizagéo dos investimentos nos seguintes fundos:
Fundo TC OABPREV GO/TO (Multimercado);
Fundo Delta Crédito Privado FIC FIRF; e Novero
Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado
Imobilidrio. Em 2019 o investimento no Fundo TC
OABPREV GO/TO (Multimercado) foi liquidado, os
investimentos nos fundos Novero Fundo de
Investimento em Renda Fixa Crédito Privado
Imobilidrio (Novero) e Delta Crédito Privado Fundo
de Investimento em Cotas e Fundos de
Investimentos Renda Fixa (Delta), possuim saldos
de R$ 740 mil e R$ 888 mil, respectivamente, em
31 de dezembro de 2019. O relatdério do auditor do

fundo Novero, na data-base 30 de junho de 2019,
apresentou paragrafos de énfase sobre os critérios
utilizados para a constituicdo das provisdes dos
titulos privados e o desenquadramento em relagéo
ao seu regulamento. O relatdrio do auditor, do fundo
Delta, na data-base 31 de marco de 2019,
apresentou opinido adversa referente a incertezana
recuperacdo do ativo relacionado ao Fundo
Investido e paragrafo de énfase quanto ao
desenquadramento, concentrada em imovel.
Ambos os fundos possuem ativos de baixa liquidez,
permanecendo fechados para resgaste. Cabe
ressaltar que os fundos sao precificados a valor de
mercado e ja estdo afetados por provisdes para
crédito de liquidagdo duvidosa, realizadas pela
propria administragdo, conforme variagdo negativa
na rentabilidade durante o ano de 2019. Nossa
opinido ndo contém ressalva relacionada a esse
assunto.

Outras informacgdes que acompanham as demonstragcdes contabeis e o relatorio do auditor

A administragcao da Entidade é responsavel
por essas outras informacdes que compreendem o
Relatdrio da Administracéao.

Nossa opinido sobre as demonstragdes
contabeis ndo abrange o Relatorio da Administragao
e ndo expressamos qualquer forma de concluséo de
auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das
demonstragdes contabeis, nossa responsabilidade

€ a de ler o Relatdrio da Administracéo e, ao fazé-lo,
considerar se esse relatorio estd, de forma relevante,
inconsistente com as demonstra¢des contabeis ou
com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de
outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha distor¢éo relevante no Relatdrio
da Administracdo, somos requeridos a comunicar
esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidade da administracao e da governancga pelas demonstragdes contabeis

A administracdo € responsavel pela
elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstragdes contabeis de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos
controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragdo de
demonstracdes contabeis livres de distorcéo
relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.
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Na elaboragdo das demonstracdes
contabeis, a administragdo € responsavel pela
avaliagdo da capacidade da Entidade continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracdo das demonstragdes contabeis, a nao
ser que a administracdo pretenda liquidar a
Entidade ou cessar suas operac¢des, ou ndo tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operacdes.
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Os responsaveis pela governangca da supervisao do processo de elaboragdo das
Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter segurancga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir
relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou
erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas
demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria
em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opinido. O risco de nao deteccgao de distorcao relevante resultante de fraude € maior do
que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagéo, omissao ou representacdes falsas intencionais;

- obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opiniao
sobre a eficacia dos controles internos da Entidade;

- avaliamos a adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgacgdes feitas pela administracéo;

- concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracdo, da base contabil

de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante
em relacdo a eventos ou condigdes que possam levantar ddvida significativa em relagéo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atengdo em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes contabeis ou
incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou
condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional;

- avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstragcoes contabeis, inclusive
as divulgacdes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transagoes e os eventos
de maneira compativel com o objetivo de apresentagédo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance e da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatagdes significativas de auditoria,
inclusive as deficiéncias significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas
durante nossos trabalhos.

Sédo Paulo, 18 de fevereiro de 2020

RUSSELL BEDFORD BRASIL
AUDITORES INDEPENDENTES 5/S
2 CRC RS 5.480/0-0 "T" SP

Roger Maciel de Oliveira
Contador 1 CRC RS 71.505/0-3 "T" SP
SQCID Responsavel Técnico

e &L S
Luciano Gomes dos Santos
Contador 1 GRC RS 58.628/0-2

fﬁ[j&ﬁ Socio Responsavel Técnico
2019 20 @ABPrev | J4Nos:
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4 Parecer do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal do Fundo de Pensao Multipatrocinado da OAB, Seccional de Goids e da CASAG —
Caixa de Assisténcia dos Advogados de Goias — OABPrev-GO, no exercicio de suas atribuicdes legais e
estatutarias, tendo examinado o Balango Patrimonial, as Demonstracdes Contabeis e as respectivas Notas
Explicativas, referentes ao exercicio social encerradoem 31 de dezembro de 2019, do Plano Adv-PREV e do
PGA — Plano de Gestao Administrativa, e tomando como base o Parecer dos auditores independentes,
RUSSELL BEDFORD BRASIL, é de opinido que as citadas pegas, examinadas a luz da legislagao vigente,
encontram-se em condi¢oes de serem aprovadas pelo Conselho Deliberativo da entidade.

Goiania, 27 de fevereiro de 2020.

{ o

o N, 5
/

Renato Goncalves Rodrigue

Presidente

Giovana Guimaraes de Miranda Viviany8

Conselheira
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5 Manifestacao do Conselho Deliberativo

Nos, membros do Conselho Deliberativo do Fundo de Pensado Multipatrocinado da OAB, Seccional
de Goias e da CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados de Goias — OABPREV-GO, em cumprimento
as disposicdes estatutarias, examinamos o Balanco Patrimonial, as Demonstragdes Contébeis e as Notas
Explicativas, e Demonstracoes Complementares referentes ao Exercicio Social findo em 31 de dezembro de
2019.

Destarte, fundamentado no parecer do Auditores Independentes — RUSSELL BEDFORD BRASIL, e
ainda, no parecer elaborado pelo Conselho Fiscal, aprovamos, sem restricdes, os documentos acima
mencionados.

Goiania, 27 de fevereiro de 2020.

=
E ;’,w"—*
Eva a das Gracas

Conselheira

io/Fernandés de Lima
Conselheito

Tar

Conselhetro
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6 Informacoes sobre as Despesas
Administrativas do Plano de Beneficios Advprev

- Acumulados em Acumulados em
Descrigao

2018 em RS 2019 em RS
Pessoal e Encargos Proprio 469.394 555.399
Pessoal 213.434 234.623.87
Encargos 244.080 309.066
Estagiarios 11.880 11.709
Treinamentos Congressos e Seminarios 58.934 38.665
Viagens e Estadias 52.721 47.093
Servigos de Terceiros 351.916 474.958
Servigos de Consultoria Atuarial - 54.000
Servigos de Consultoria Contabil 50.400 121.043
Servigos de Consultoria Juridica 33.000 42.000
Servigos de Consultoria Recursos Humanos = 2,211
Servigos de Informatica 111.769 117.162
Servigos de Auditoria Contabil 28.000 9.667
Tarifas Bancarias 128.746 128.874
Despesas Gerais 813.487 755.853
Tributos - Pis COFINS e Tafic 102.901 126.406
Depreciagoes e Amortizagoes 71.938 54.996
Investimentos 44.534 67.232
QOutras = 16

SOMA - DESPESAS ADMINISTRATIVAS
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/ Parecer Atuarial do Plano de Beneficios

1. Objetivo

O presente Parecer Atuarial e tem por
finalidade exclusivamente mensurar as Provisdes
Matematicas e apurar o0s resultados do
encerramento do exercicio de 2019 do Plano de
Beneficios Previdenciarios do Advogado — Plano
Adv-Prev, administrando pelo Fundo de Pensao
Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do
Brasil — Seccional de Goias e da CASAG — Caixade
Assisténcia dos Advogados de Goias -
OABPREV - GO.

O Plano Adv-Prev é estruturado na
modalidade de Contribuicdo Definida, portanto,
N&o possui riscos atuariais. As obrigagdes do plano
com seus participantes correspondem aos saldos
de conta individualizados atualizados pela

2. Base cadastral

rentabilidade liquida do plano.

Conforme Art. 160da Instrugéo Previc N&20,
de 16 de dezembro de 2019: "Art. 16.
Excepcionalmente, para o0 encerramento do
exercicio de 31/12/2019, ficam dispensados do
cumprimento do art. 4q os planos de beneficios
constituidos na modalidade de contribuicdo
definida cujos saldos contabeis sejam nulos nas
contas "Beneficio Definido" do grupo de contas das
provisdes matematicas.”

Portanto, o plano ADV-Prev esta dispensado
da elaboracdo e envido das Demonstragoes
Atuariais de 2019.

A base cadastral com data-base em 31/12/2019 foi submetida a testes de consisténcia julgados
necessarios, sendo considerada consistente para os calculos das provisdes matematicas referente ao
fechamento do exercicio financeiro de 2019. Também foram utilizadas para o presente parecer as

informagdes contabeis referentes ao mesmo periodo.

Verificou-se na base de dados 5.177 participantes e assistidos, assim distribuidos:

a)3.429 participantes ativos contribuintes;

b)1.266 participantes licenciados;

€)426 individuos com inscricdo cancelada e com valores remanescentes em saldos de Conta Individual;

d)33 participantesassistidos;

e)23 beneficidriosemgozo de beneficios.
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3. Estatisticas

Tabela 11— Participantes Ativos

ltem 2017 2018 2019
NUmero de participantes ativos* 4.638 4872 5121
|[dade média (anos) 32,95 33,69 31,91
Tempo médio de filiagdo ao plano (anos) 5,08 5,80 5,32
Contribuicdo média** R$ 210,69 | R$210,48 | R$230,18
Saldo individual médio (R$) R$18.371,75|R$ 19.556,91|R$ 21.234,00

(*) Quantidade contemplam 426 casos de inscrigdes canceladas, que continuam com saldos de conta na base de dados aguardando resgate, 1.266
participantes gque est&o licenciados e no encerramento do exercicio de 2019 ndo contempla os participantes com saldo zerado.

(**) Considerando-se a Ultima contribuigéo realizada.

Percebe-se que o plano, no que tange aos participantes ativos, teve um acréscimo no quantitativo
em 2019 na ordem de 5,11% quando comparado ao numero de participantes ativos do ano de 2018. Os

participantes ativos ainda tiveram variagéo positiva da contribuicdo média na ordem de 9,36% e uma variagéo
positiva no saldo individual médio de 8,58%.

Tabela 2 — Participantes Assistidos

[tem 2017 2018 2019
NUmero de participantes assistidos 24 29 33
|[dade média (anos) 61,50 61,65 61,30
Tempo médio de filiagdo ao plano (anos) 10,59 11,52 11,91
Beneficio médio R$ 2.004,01 | R$ 2.066,90 | R$ 2.240,88
R$ R$ R$
Saldo individual médio 219.039,89 | 224.019,75 | 216.535,41

Durante o exercicio de 2019 foram concedidos 4 novos beneficios de prestacdo continuadas. Houve

variagao positiva no valor do beneficio médio de 8,42% e variacéo negativa de 3,34% no saldo individual
medio.

Tabela 3 - Pensionista

[tem 2017 2018 2019
NUmero de pensionistas 20 24 23
|[dade média (anos) 36,95 39,46 39,26
Beneficio médio R$1.565,28 | R$1.778,48 | R$1.767,86
R$ R$ R$
Saldo individual médio 167.229,63 | 150.465,12 | 147.307,14

(*) Quantidade contempla 1 beneficiaria falecida com saldo remanescente no plano de beneficios.
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Durante o exercicio de 2019 nao foram concedidas novas pensdes de presta¢do continuadas. Houve
variacdo negativa no valor do beneficio médio de 0,60% e um decreéscimo no saldo individual médio de
2,10%.

4. Hipoteses Atuarias

Conforme descrito na Resolugédo CNPC n° 30, de 10 de novembro de 2018, as hipoteses atuariais
podem ser classificadas como biométricas, demograficas, econémicas e financeiras e devem ser adequadas
as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e ao regulamento do Plano. Seguem abaixo as
hipoteses analisadas na Avaliagéo Atuarial 2018 e adotadas no exercicio de 2019:

a)Taxa RealdeJuros:4,19%a.a.
b)Tabua de MortalidadeGeral: AT 2000 - F Suavizada10%; e
Cc)Tabua de Mortalidadede Invélidos: AT 2000 - F Suavizada10%.

Destacamos que as Hipoteses Atuariais para o proximo exercicio (2020) ndo foram realizadas pelo
atuario responsavel pelo plano e por isso hdo nos manifestaremos quanto as suas adequagdes € impactos.

Registramos que por ser tratar de um plano estruturado na modalidade Contribuigdo Definida (CD),
ressaltamos que as hipdteses atuariais ndo sdo utilizadas para apuracdo das obriga¢des do plano de
beneficios junto a seus participantes, mas tdo somente para o calculo de rendas mensais, ou seja, sdo
utilizadas para apuracéo do valor de beneficio mensal, quando de sua concessao e de seu recalculo anual.

5. Regimes Financeiros e Métodos de Financiamento

Registramos que para os calculos atuariais do Plano Adv-Prev, foram utilizados o regime financeiro
de Capitalizagédo e o método de Capitalizacéo Financeira Individual. Os compromissos e as obrigagdes foram
apresentados através das Provisdes Matematicas contabilizados nos balangos patrimoniais, sendo essas
obrigagdes equivalentes, a qualguer momento, ao saldo da Conta Participante acumulado.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida (CD), os beneficios de
prestacéo continuada tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo de conta individual mantido em
favor do participante.

Por fim, registramos que, ndo ha garantia minima de rentabilidade no plano de beneficios.
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6. ProvisOes Matematicas

Segue abaixo a estrutura contabil resumida das Provisdes Matematicas do Plano Adv-Prev em
31/12/2017 e 31/12/2018, para fins de comparagao, e 31/12/2019, data-base do fechamento do exercicio:

DESCRICAO

2.3 Patrimonio Social R$97.014.560,24 | R$108.647.958,09 | R$122.881.515,81
2.3.1 Patrimonio de Coberturado Plano | R$93.809.705,86 | R$105.437.847,80 | R$119.273.042,52
2.3.1.1 Provisbes Matematicas R$93.809.705,86 | R$105.437.847,80 | R$119.273.042,52
2.3.1.1.01 Beneficios Concedidos R$ 8.601.549,97 R$10.107.735,74 R$10.533.732,60
2.3.1.1.01.01 Contribui¢ao Definida R$ 8.601.549,97 R$10.107.735,74 R$10.533.732,60
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R$ 8.601.549,97 R$10.107.735,74 R$10.533.732,60
2.3.1.1.02 Beneficios a Conceder R$ 85.208.155,89 R$ 95.330.112,06 R$ 108.739.309,92
2.3.1.1.02.01 Contribui¢ao Definida R$ 85.208.155,89 R$95.330.112,06 | R$108.739.309,92
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas — Patroc/Inst R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.1.02.01.02 | Saldo de Contas — Participantes R$ 85.208.155,89 R$ 95.330.112,06 R$108.739.309,92
2.31.2 Equilibrio Técnico R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01 Resultados Realizados R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01.01 Superavit Técnico Acumulado R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01.01.02 | Reserva Especial Revisdo de Plano R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.2 Fundos R$ 3.204.854,38 R$3.210.110,29 R$ 3.608.473,29
2.3.2.1 Fundos Previdenciais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2.3.2.2 Fundos Administrativos R$ 3.204.854,38 R$3.210.110,29 R$ 3.608.473,29

O percentual que o montante da provisado de Beneficio a Conceder representa emrelagdo as provisdes
matematicas € de 91,17% em fungéo das concessdes aposentadoria e pensao por morte, juntamente com
consumo do saldo por parte dos assistidos.

O patrimdnio de cobertura no exercicio de 2019 aumentou em 13,12%, em relagdo ao encerramento
do exercicio 2018. Atualizando o patriménio de cobertura observado no encerramento de 2018 pelo INPC
acumulado no ano de 2019 teriamos um valor 8,27% menor do que o observado em 2019. Se atualizarmos
o patrimonio de cobertura pelo indice de referéncia do plano (INPC + 4,19% a.a.) teriamos um resultado
inferior em 3,92% com relagéo ao apresentado no encerramento deste exercicio.

Analisando o exercicio de 2019, observa-se que arentabilidade do plano alcangou 9,56%, enquanto
o indice de referéncia montou em 8,86%, o que demonstra que a rentabilidade obtida pela entidade foi
superior em 0,65%, em relacdo ao respectivo indice. Da mesma forma, a inflagdo acumulada no mesmo
periodo foi de 4,48%, de modo que a rentabilidade real auferida neste periodo foi de 4,87%.

O crescimento do patrimdnio de cobertura alcancado justifica-se pela rentabilidade do Plano Adv-
Prev ter atingido o indice de referéncia, ao fato das receitas previdencias do plano terem avultado o valor de
R$ 11.701.920,41, que representam um total de R$ 225.920,41 maior do que as despesas previdenciais
contabilizadas no exercicio de 2019.
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/.Conclusao

O Plano Adv-Prev, OABPREV-GO, avaliado em funcdo dos regimes financeiros, métodos de
financiamento atuarial e hipdteses atuariais descritos neste parecer, apresentou em 31/12/2019 resultado de

equilibrio técnico.

Por se tratar de plano estruturado na modalidade Contribuicéo Definida (CD), tanto na fase de
acumulacéo de recursos como na fase de concessao dos beneficios, ndo existem custos atuariais
envolvidos, portanto, o total das obriga¢des do plano com seus participantes equivale aos seus respectivos
saldos de contas individuais, conforme formulagao constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando
assim o equilibrio técnico caracteristico desta modalidade de plano.

Desta forma, atestamos que as informacdes neste relatorio foram avaliadas atuarialmente, refletem
as bases cadastrais e estdo adequadamente registrados nos balangos contabeis.

Por fim, ressaltamos, novamente, que conforme legislacdo vigente, ndo € obrigatdrio o envio das
Demonstragdes Atuariais de 2019 do Plano Adv-Prev.

Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 2020.
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8 Informacdes referentes a
Politica de Investimentos 2019

A Politica de Investimento 2019-2023 do
Plano CD administrado pela OABPrevGO/TO, tem
como objetivos:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem
observadas por todas as pessoas, internas ou
externas a Entidade, que participam do
processo de analise, de assessoramento e
decisorio sobre a aplicagéo dos recursos do
plano, diretamente ou por intermédio de
pessoa juridica contratada;

b) Dar transparéncia aos patrocinadores/
Instituidores, participantes e assistidos em
relagdo aos principais aspectos relacionados
a gestao dos investimentos e riscos.

No processo de planejamento desta
politica, aentidade adotou o horizonte de sessenta
meses, prevendo revisdes anuais. Os limites e
critérios utilizados decorrem e se fundamentam na
regulamentacao do setor, sobretudo na Resolugéo
CMN no4.661, de 25 de maio de 2018.

Na elaboragao da Politica de Investimentos
2019-2023 foram empregadas técnicas de
analises de cenarios e de riscos, avaliacbes e
projecoes de indicadores econdmicos,
considerando a modalidade do Plano CD, suas
especificidades, necessidades de liquidez e os
fluxos esperados de pagamentos dos ativos. As
conclusdes obtidas com estes estudos oferecem
subsidios para a definicdo das diretrizes de
alocacao expressas nesta politica.

Alocacéao de Recursos — Estratégia e Metodologia

A Resolucdo CMN 4.661/2018 estabelece
que os planos devem definir em sua politica a
alocacgao derecursos e os limites por segmento de
aplicagéo. Segundo o Guia PREVIC — Melhores
Praticas em Investimentos, os limites maximos e
minimos planejados de cada um dos segmentos e
modalidades de investimentos na vigéncia da
politica de investimento devem ser efetivamente
representativos da estratégia de alocacédo de cada
plano de beneficios, portanto mais restritivos que
alegislacéo vigente.

A modalidade do plano de beneficios, seu
grau de maturagao, suas especificidades e as
caracteristicas de suas obrigagdes, bem como o
cenario  macroecondémico, determinam  as
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Fundamentagéo:
IN no08, Capitulo IV, Art. 23, Inciso [;
Resolugdo CMN no4.661, Capitulo V, Segéo .

seguintes diretrizes dos investimentos: as metas
de resultado do plano de beneficios e dos
segmentos de aplicagao; a alocagdo dos recursos
nos diversos segmentos; os limites maximos de
aplicagéo em cada segmento e ativo; indexadores
e prazos de vencimentos dos investimentos; a
escolha por ativos que possuem ou nao
amortizagdes ou pagamento de juros periodicos,
dentre outros.

A tabela seguinte apresenta os limites de
alocacao por segmento de aplicagao, bem como o
"alvo" para a alocagéo em cada tipo de mandato
gue compde esses segmentos:
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LIMITES

SEGMENTO LIMITE LEGAL Aégj?rﬁ/%o

INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 52,00% 5,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 13,00% 0,00% 30,00%
Estruturado 20% 17,00% 0,00% 20,00%
Imobilidrio 20% 0,00% 0,00% 20,00%
S;irc?ggﬁfezom 16% 9,00% 0,00% 16,00%
Exterior 10% 9,00% 0,00% 10,00%

Benchmarks por segmento e metas de rentabilidade

A Instrucdo Normativa exige que as
entidades fechadas de previdéncia complementar
definam indices de referéncia (benchmarks) e
metas de rentabilidade por plano e para cada
segmento de aplicagao.

Entende-se como indice de referéncia, ou
benchmark, para determinado segmento de
aplicacdo o indice que melhor reflete a
rentabilidade esperada para o curto prazo, isto &,

Fundamentacéo:
IN no06, Capitulo IV, Art. 23, Inciso II.

para horizontes mensais ou anuais, conforme as
caracteristicas do investimento. Esse indice esta
sujeito as variagdes momentaneas do mercado.

Por outro lado, a meta reflete a expectativa
de rentabilidade de longo prazo dos investimentos
realizados em cada um dos segmentos listados a
seguir — rentabilidade esta que pode apresentar
menor volatilidade e maior aderéncia aos objetivos
do plano.

SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE
Plano INPC + 4,19% a.a. INPC + 4,19% a.a.
Renda Fixa CDI CDlI
Renda Variavel IBOVESPA INPC + 8,00% a.a.

Estruturado CDI + 2,00% a.a. CDI + 2,00% a.a.
Imobiliario INPC INPC + 4,19% a.a.
~ o,

Opgrqc;oes com INPC + 4.19% a.a. INPC + 4,19% a.a.

Participantes

Exterior INPC + 6,00% a.a. INPC + 6,00% a.a.

Clique aquii e leia Politica de Investimentos de 2019 na integra.
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9 Demonstrativo de Investimentos 2019

CLASSIFICACAO DA CARTEIRA

RENDA FIXA 16,31%

ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP 15.342.564,80

BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M F 2.608.274,68

DELTA FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 887.170,564

NOVERO IMOBILIARIO FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 739.379,26
19.577.389,28

RENDA VARIAVEL 14,33%

CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA 5.573.438,49

BRASIL CAPITAL 30 FIC FIA 5.446.390,57

MOAT CAPITAL FIC FIA 4.103.809,58

SANTANDER FI IBOVESPA ATIVO INSTIT ACOES 2.077.463,98

17.201.102,62

INVESTIMENTOS MULTIMERCADO 68,14%

VINCI OABPREVGO/TO FI MULTIMERCADO 42.287.592,71

MONGERAL AEGON OABPREV GO FIMULTIMERCADO 39.509.056,58
81.796.649,29

PGA 1,22%

RENDA FIXA

ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP 1.133.574,12

RENDA VARIAVEL

MOAT CAPITAL FIC FIA 329.450,36

100,00% 120.038.165,67
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS — PLANO dez/19 % PL i?gg% OPAOETF')(EZ‘V
RENDA FIXA 17.950.839,48 14,95% 100% 100%
ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP 15.342.564,80 12,78%

BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M FI 2.608.274,68  2,17%
MULTIMERCADOS EXCLUSIVOS 81.796.649,29 6814% 100% 100%
VINCI OABPREVGO/TO FIMULTIMERCADO | 42.287.592,71 35,23%
R SON OABPREV GO 39.509.056,58 32,91%

CREDITO PRIVADO 1626.549,80 1,36% 80% 80%
DELTA FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 887.170,54  0,74%

(N:gg/gﬁg IQAR?\/BAIIE;,?DRIO FI RENDA FIXA 13937926 0.62%

RENDA VARIAVEL 17.201102,62  14,33% 70%  30%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FIA 5.573.438,49  4,64%

BRASIL CAPITAL 30 FIC FIA 5.446.390,57  4,54%

MOAT CAPITAL FIC FIA 4103.809,58  3,42%

SANTANDER FIIBOVESPA ATIVO INSTIT 207746398  173%

ACOES

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS — PGA i?gg% OPAOETF')(EZ‘V
RENDA FIXA 1133.57412  0,94% 100% 100%
ITAU SOBERANO FI REFERENCIADO DI LP 1133.574,12  0,94%

RENDA VARIAVEL 320.450,36  027% 70%  30%
MOAT CAPITAL FIC FIA 329.450,36  0,27%

TOTAL DE INVESTIMENTOS

120.038.165,67
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Evolucao dos Investimentos

Investimentos

140.000.000,00

120.000.000,00

100.000.000,00

80.000.000,00

60.000.000,00

40.000.000,00

20.000.000,00

sl
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ano Investimentos
2006 8.075.234,67
2007 10.079.173,52
2008 12.863.992,48
2009 16.841.909,78
2010 21.331.801,38
2011 27.301.416,48
2012 36.598.646,58
2013 43.114.632,07
2014 53.195.468,06
2015 63.657.811,98
2016 77.101.383,29
2017 95.183.909,05
2018 106.996.967,23
2019 120.038.165,67
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No ano de 2019, o ambiente internacional
e o cenario local contribuiram para a boa
performance dos ativos de risco, com a evolugao
positiva dos principais temas globais e uma
agenda econdmica local considerada positiva.

Marcado por incertezas ao longo do ano,
o0 ambiente internacional encerra 2019 com um
cenario prospectivo positivo para 2020. Trés
grandes pontos foram bastante destacados nos
Ultimos meses:

- Primeiro, a tensdo comercial, denominada de
Trade War, entre Estados Unidos e China. A
aplicacdo de tarifas entre os dois paises e
retaliacdo sobre alguns produtos conturbou o
ambiente de negdcios ao longo do ano, tanto por
terem consequéncias negativas diretas no
crescimento destas economias, que sdo as
maiores do mundo e, assim, afetam todas as
demais, quanto pelo ambiente de incertezas
gerado, fazendo com que as empresas e 0S
mercados postergassem suas decisdes de
investimentos, também  prejudicando o
desempenho do crescimento.

- Em segundo lugar, o Brexit foi outro tema
extensamente discutido. Uma vez confirmada a
saida do Reino Unido da Unido Europeia, o receio
dos investidores era como isso seria feito,
também postergando suas decisbes de
investimento e prejudicando os indices de
confianga e crescimento. A eleicdo do Partido
Conservador com ampla maioria reduziu
bastante a probabilidade de um "Brexit
traumatico”, ou seja, um rompimento abrupto,
uma vez que o plano de Boris Johnson, lider do
partido, é trabalhar com uma saida gradual do
Reino Unido, o que animou os mercados.

- Por fim, ao longo do ano, as economias globais
como um todo, ndo apresentaram sinais de
crescimento fortes, com indicadores que
apontavam desaceleracdo do crescimento. Em
resposta a esses dados e as incertezas dos
mercados, os Bancos Centrais do mundo,
liderados pelo FED (o Banco Central Americano)
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afrouxaram politicas monetarias,
principalmente via reducdo de juros. Este
movimento faz com que os investidores precisem
buscar retornos em ativos mais riscados,
incentivando as economias. Esse movimento,
entdo, € benéfico para os mercados como um
todo e para os paises emergentes em particular,
gue ficam mais atrativos para estes investidores.
Neste cenério, o ano que foi marcado por uma
desaceleragéo global encerrou-se com uma
percepcao de estabilizacdo.

suas

No cenério local, o principal evento foi a
aprovagao da Reforma da Previdéncia, que
ocorreu pouco depois do meio do ano.
Considerada essencial para o equilibrio das
contas publicas, os ruidos durante suas
discussdes causaram volatilidade ao mercado,
mas sua aprovagdo - com uma economia
estimada de aproximadamente R$ 1 trilhdo nos
proximos anos, causou grande alivio aos
investidores.

Movimentos no sentido de tornar a
economia mais flexivel, livre e menos dependente
do Estado também contribuiram para um bom
desempenho dos ativos de risco, mas o mercado
ainda espera a aprovacao de outras reformas e a
agenda de privatizagbes para que 0 pais possa
voltar a ter um crescimento mais forte. O
crescimento, alids, talvez tenha sido o tema que
mais decepcionou ao longo do ano. No inicio de
2019, esperava-se um crescimento proximo a
2,5% para 0 ano e, com o tempo, essas revisoes
foram decaindo, para ndimeros proximos a 1%.
Por outrolado, esse crescimento fraco, junto com
a inflagéo controlada e abaixo do centro da meta
e 0 ambiente global de juros mais baixos,
mencionado acima, permitiu o Banco Central a
cortar ainda mais as taxas de juros vigentes no
pais, gque encerraram 0 ano no patamar minimo
histérico de 4,5%.

Os indices de inflagdo tiveram um
desempenho comportado, com o INPC
acumulando uma alta de 4,48% no ano. Com
isso, a meta atuarial de INPC + 4,19% fechou
2019 com 8,86%. Conforme mencionado no
topico acima, os ativos de risco tiveram
desempenho de destague neste ano,
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contribuindo para a carteira fechar o ano com
9,56% no ano, superando, assim, ameta atuarial.
O grande destaque da carteira foi, sem duvida, a
Renda Variavel, que correspondia no final de
dezembro 14,33% da carteira e todos os fundos
superaram o benchmark (Ibovespa), que rendeu
mais de 30% no ano. Os fundos multimercados,
que correspondem por quase 70% da carteira,
sao representados pela Vinci e pela Mongeral. A

primeira teve melhor performance, superando o
benchmark (CDI + 2% a.a., 8,10%), com
rentabilidade de 8,99%. Ja o fundo da Mongeral
acumulou 6,91% em 2019. Por fim, os fundos de
Renda Fixa, aproximadamente 16% da carteira e
gque tem como benchmark o CDI, tiveram como
destague o fundo do BB Prev, que fechou o ano
em 11,79% de variacdo positiva contra
benchmark de 5,97%.

CUSTOS OPERACIONAIS DOS FUNDOS INVESTIDOS

Despesas

Taxa de Gestao
Taxa de Administracao
Taxa de Performance

Despesa de Cartorio

Despesa de Taxa de Auditoria

2019

Despesa de Taxa de Custodia

Despesa de Taxa de Fiscalizagao - CVM
Despesa de Taxa de Publicagao ANBI
Despesa de Taxa de Util, SELIC
Despesa de Taxa de Util, CETIP

Despesas c/ Correspondéncias e Impressos

Despesas com Corretagem

Despesas Bancarias
Taxa CBLC

Outros

Total
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Valor

92.472,09
269.008,36
225.589,17
1.074,74
10.566,52
12,192 45
24.,597,52
4.245,13
2.251,44
-8.829,79
106,06
13.602,20
2.596,67
125,99
17.494 28

734.752,41
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RELACAO DE ADMINISTRADORES, GESTORES E CUSTODIANTES

Administrador

Custodiante

Gestao

ITAU SOBERANO FI
REFERENCIADO DI LP

[tati Unibanco

[tati Unibanco

[tati Unibanco

BNY Mellon Servigos

BNY Mellon Banco S.A

Intrag Distribuidora de
MOAT CAPITAL FIC FIA Titulos e Valores Moat Capital Gestao de Recursos Ltda
Mobilidrios Ltda
DELTA FIC RENDA
FIXA CREDITO
PRIVADO

Novero Investimentos

Financeiros
NOVERO FI RF CRED
PRIV IMOBILIARIO
MONGERAL AEGON
OABPREV GO Fl Mongeral Aegon Investimentos
MULTIMERCADO
VINCI OABPREVGO/TO BEM - Banco Bradesco S.A
FUNDO DE DISTRIBUIDORA DE Vinci Gestao de Patrimonio
INVESTIMENTO TITULOS E VALORES Ltda
MULTIMERCADO MOBILIARIOS LTDA
SANTANDER Fi Santander Securities Services
IBOVESPA ATIVO Banco Santander Brasil DTVM S.A Santander Brasil Gestao de Recursos
INSTIT ACOES ’
BB PREVIDENCIARIO BB Gestao de ) .
RE IRE-M TITULO Recursos DTVM Banco do Brasil S.A BB Gestao de Recursos DTVM
BEM -
CONSTANCIA DISTRIBUIDORA DE a .
FUNDAMENTO FIA TITULOS E VALORES Banco Bradesco S.A Constancia Investimentos Ltda
MOBILIARIOS LTDA.
BRASIL CAPITAL 30 BNY Mellon Servigos BNY Mellon Banco S.A BC Gestao de Recursos Ltda
FIC FIA Financeiros
RELATORIO
ANUAL

2019

48

« NOS INOSSO PRESENTE

Ry £ CUDAR DO

@, rev
GOIASITOCANTINS




MISSAQO

Gerir e promover plano de previdéncia privada aos
advogados e seus dependentes, com total transparéncia
e seguranga, contribuindo assim para um futuro tranquilo

de seus participantes e beneficiarios.

VISAO

Ser reconhecida pelo setor da advocacia como a melhor
entidade de previdéncia privada, por sua exceléncia na
gestao, transparéncia, seguranca e rentabilidade.

VALORES

-Rentabilidade;

-Etica;

-Responsabilidade corporativa;
-Seguranca;

-Transparéncia

ANUAL |
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11 Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
Diretoria Executiva, Corpo Administrativo e
Parceiros

CONSELHO DELIBERATIVO
Dra. Marcia Queiroz Nascimento
Presidente
Conselheiros:
Dr. Antonio Carlos da Silva Magalhaes Dr. Newton Emerson Belluco
Dr. Eduardo Antunes Scarterzine Dr. Victor Gustavo Lobo Cortez Amado
Dra. Eva Maria das Gragas Dr. Tabajara Francisco Povoa Neto
Dr. Francisco Sena da Silva Dr. Tarcio Fernandes Lima
Dr. Jander Araujo Rodrigues
CONSELHO FISCAL

Dr. Renato Gongalves Rodrigues
Presidente

Conselheiros:

Dr. Elton Gongalves de Oliveira Dr. Rébmulo Pereira da Costa
Dra. Giovana Guimaraes de Miranda Dra. Viviany Souza Fernandes
Dr. Leandro de Oliveira Bastos

DIRETORIA EXECUTIVA

Dra. Keila Cristina Eustaquio
Diretora Presidente

Dr. André Juliano da Luz Ferreira Dr. Samuel Pereira Junio
Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios
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CORPO ADMINISTRATIVO

Gerente Geral: Marlene Gontijo dos Reis Almeida

Coordenador Financeiro: Analista:

Marden André Quintao Rubia Magali Pazuch Cabral

Coordenador Administrativo: Assistente Administrativa:

Pedro Henrigue Fernandes Guida Mascarenhas Amanda Vitdria Pereira Costa
CONTROLLER ASSESSORIA JURIDICA

PGS CONTABILIDADE - Pedro Guida Sobrinho MARTINS E BRUM ADVOGADOQOS S/S-

Dr Luiz Fernando Brum dos Santos

CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS

Aditus Consultoria Financeira LTDA

CORRETORAS PREVIDENCIARIAS (VENDAS)

Ancora Corretora de Seguros EIRELI Triunfo Corretora de Seguros de Vida e
Previdéncia LTDA ME

Eriedna Corretora de Seguros de Vida e

Previdéncia EIRELI Victorino Corretora de Seguros de Vida
e Previdéncia LTDA ME

LG Corretora de Seguros de Vida EIRELI

_ ) Vitasse Corretora de Seguros LTDA ME
Said Corretora de Seguros de Vida EIRELIME
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12 Canais de Atendimento

Av. Olinda, Quadra 4 Lote 2 - Torre | - 14oandar
Salas 1406 a 1412, Park Lozandes
CEP 74.884-120 | Goiania (GO)

)A"‘ oabprevgo@oabprevgo.org.br

Q (62) 3088-5200 | (62) 3088-5214

(O (62 99295-6125

Area Restrita Participante:

https://restrito.oabprevgo.net.br/ldentity/Account/Login?ReturnUrl=%2F
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13 Parceria Estrategica

MA

SEGURQOS

14 Instituidores

SAB SABCasag ©AB SABCa

Em cumprimento a Instrugéo no13/2014, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), o Relatério Anual de Informagdes do OABPrev
GO/TO sera disponibilizado exclusivamente no site da instituicéo (www.oabprevgo.org.br)
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